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11. Manazérske zhrnutie:

Klucové slova:
uroven a kvalitu pedagogického procesu, kvantitativne vysledky skoly, ciele vyu€ovacieho procesu,
efektivnost’ vyucovacieho procesu, efektivnost’ organiza¢nych foriem, vyucovacia hodina.

Kratka anotacia :

Clenovia pedagogického klubu odbornych predmetov — uditelia a MOV na stretnuti zhodnotili
uroven a kvalitu pedagogického procesu. Zadefinovali moznosti zlepSovania sa, lebo v stcasnej
dobe uz nestaci len sledovat’ kvantitativne vysledky $kol. (pocet ziakov, znamky, uplatnenie v praxi,
finan¢né naklady na ziaka,...), ale je nevyhnutné zaoberat sa aj kvalitou Skoly a trovne
vzdelavacieho procesu.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Zhodnotenie dosiahnutia ciel'ov vyucovacieho procesu

2. Zhodnotenie efektivnosti vyucovacieho procesu

3. Zhodnotenie organiza¢nych foriem vyucovacieho procesu
1 Zhodnotenie dosiahnutia ciel'ov vyucovacieho procesu:

Motivéacie k sustavnému zdokonal'ovaniu sa, tvorivej aktivite ¢loveka. Schopnosti orientovat’ sa v
explozii informacii, rozumiet’ im a vediet ich vyuzivat. Schopnosti a zru¢nosti efektivne
komunikovat’, spolupracovat’ s inymi 'ud'mi a pomahat im. Poznédvacich schopnosti (pozornost’,
pamét’, predstavivost, fantazia, myslenie), schopnost’ rieSit problémy. Spravnej hodnotovej
orientacie, vztahu k sebe, inym l'ud’om, k svetu. Schopnosti prevziat zodpovednost’, viery vo
vlastné sily a schopnosti.

2 Zhodnotenie efektivnosti vyuCovacieho procesu:

Pri analyze efektivnosti sa spravidla nemozno vyhnit' pojmom ako ¢as, naro¢nost’ uciva, pocet
ziakov, dizka praxe ugitel'a, samostatnost’ Ziakov, ich tvorivost, transfer vedomosti a podobne. V
kone¢nom désledku "vsetko so vSetkym suvisi". Z pozorovania vyucovacich hodin, ich rozborov,
na zéklade vyskumov mozno povedat, Ze pri¢inou pomerne nizkeho percenta vyuzitia prace je
nedostato¢na priprava ucitel'ov na vyucovanie.

3 Zhodnotenie organiza¢nych foriem vyucovacieho procesu:




Za zékladni organizaénii formou vyucovacieho procesu sa povaZzuje vyuCovacia hodina.
Vyucovacia hodina je komplexny a zlozity komponent vyucovacieho procesu. Aj napriek svojej
objektivite nesie vyucovacia hodina vzdy pecat’ jej realizatora - osobnosti ucitel’a. Ucitel’ uplatiiuje
na vyucovacej hodine odborné, filozofické, pedagogicko- psychologické a didakticko-metodické
vedomosti, zivotné sklisenosti, organizacné schopnosti, svoj tvorivy intelekt, pedagogicky talent,
kreativitu, vytvara pozitivnu klimu v triede, uplatiiuje etické a humanne pristupy k ziakom.

1. Zavery a odporucania:

Ciel'om stretnutia klubu bolo zhodnotenie tirovne a kvality pedagogického procesu, zhodnotenie
dosiahnutia cielov vyucovacieho procesu, zhodnotenie efektivnosti vyucovacieho procesu a

zhodnotenie organizacnych foriem. Na zaver zadefinovali moZnosti zlepSovania, vyhodnotenie
sinych a slabych stranok.

2. Vypracoval (meno, priezvisko) Rastislav Margetiny, Mgr.
3. Datum 14.06.2022
4. Podpis
5. Schvalil (meno, priezvisko) Bedta Turzova, Ing.
6. Datum 14.06.2022
7. Podpis
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Datum konania stretnutia:

Trvanie stretnutia:

PREZENCNA LISTINA

Stredna odborna Skola technicka
F. Lipku 2422/5, 920 01 Hlohovec
ucebna €. 4

14. 6. 2022
od 14.00 hod. do16.00 hod.

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. | Meno a priezvisko Podpis Institacia

1 Beata Turzova, Ing. SOST Hlohovec
2 Anton Lietava, Ing. nezucastnil sa SOST Hlohovec
3 Milos Farkas, Ing. SOST Hlohovec
4 Melichar Csoka, Ing. SOST Hlohovec
5 Rastislav Margetiny, Mgr. SOST Hlohovec
6 Peter Kasak, Ing. nezucastnil sa SOST Hlohovec
7 Ludovit Lacko, Be. SOST Hlohovec




Meno prizvanych odbornikov/inych i¢astnikov, ktori nie st clenmi pedagogického klubu a podpis/y:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institacia

1.
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