PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA
SP CHOMECICE
o Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 125 punktéw, ktére odpowiadajg ocenie dobre;.
o Liczbe punktow moze powigksza¢ lub pomniejsza¢ przez konkretne zachowania. Punkty przydzielajg nauczyciele.

o Oceng¢ zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu o uzyskang na koniec semestru sume¢ punktow oraz opini¢
nauczycieli 1 samooceng ucznia.

o Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie:

na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
albo indywidualnego nauczania,

lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;,

TSRS

w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

o O ostatecznej ocenie decyduje wychowawca klasy /przy niewielkich réznicach punktowych/.



ZACHOWANIA POZYTYWNE l.punkt Osoba wpisujaca
ow
P1. Systematyczny 1 rzetelny udziat w kotach zainteresowan, zajgciach z terapii, zaje¢| 10 [ N-1 prowadzacy dany
wyrownawczych 1 innych (min. 50% obecnosci) /jednorazowy wpis za udziat w kazdym rodzaj zajec
rodzaju zaj¢¢ raz w semestrze/.
P2. Wysoka kultura osobista — dobre maniery w stosunku do dorostych i réwiesnikow, [ 10 [ Wychowawca po
brak wulgarnego slownictwa, zachowanie odpowiednie do sytuacji, okazywanie zasiggnieciu opinii n-li
szacunku pracownikom szkoty 1 innym uczniom /wpis raz w semestrze/. 1 zespotu klasowego
P3. Efektywne petnienie funkcji w szkole, np. cztonka samorzadu szkolnego, cztonka| 10 [Opiekun SU
pocztu sztandarowego itp. /wpis raz w semestrze /.
P4. Efektywne petienie funkcji w klasie np. czlonka samorzadu klasowego, dyzurnego 5 wychowawca
albo innej powierzonej przez nauczyciela funkcji / wpis raz w semestrze/.
PS. Wykazywanie si¢ inicjatywg 1 kreatywnoscig na forum klasy 1 szkoty. 10 - [ N-], ktory
20 |zaobserwowal tego
rodzaju aktywnos¢
P6. Udzial w szkolnych konkursach przedmiotowych 1 uzyskanie wyniku min. 30% | 5 | N-Il organizujacy
punktow albo udziat w konkursach artystycznych 1 zaprezentowanie pracy na konkurs
odpowiednim poziomie.
P7. Zakwalifikowanie si¢ do kolejnego etapu konkursow miedzyszkolnych 1 wyzszej[ 10 [ N-1 przygotowujacy do
rangi. konkursu
P8. Zdobycie tytutu laureata, wyrdznienia lub innego znaczacego wyniku. 15 [N-l przygotowujacy do
konkursu
P9. Reprezentowanie szkoly w zawodach sportowych. 5 |N-
WF
P10. Praca na rzecz szkoty: drobne prace porzadkowe po lekcjach, pomoc przy 5 N-1, ktory uzyskat

organizacji imprez , posprzatanie boiska po przerwie, praca na rzecz uczniow z klas
mtodszych, inne /kazdorazowo/.

pomoc




P11. Praca na rzecz klasy, np. przygotowanie gazetki, imprezy klasowej, prezentacji na 3 | Wychowawca

godz. wych. itp /kazdorazowo/.

P12. Punkty uznaniowe od cztonka RP /jednorazowy wpis w potroczu, maksymalnie 30| 1-30 | Wychowawca po

punktow/.Moga by¢ przyznawane za: kulture osobistg, kulture stowa, udziat w akcjach zaczerpnigciu opinii

charytatywnych, prace nad soba, udziat w akcjach spolecznych, np. zbiorce pozostatych cztonkow

elektrosmieci, reprezentowanie szkoty na zewnatrz, np. udziat w obchodach 3 maja, 11 RP

listopada.

P13. Pomoc kolezenska, np. pozyczanie zeszytdéw, pomoc w lekcjach, przestanie| 5 | Wychowawca po

informacji o zadaniach drogg elektroniczng itp. /wpis raz w semestrze/. zasiegnigciu opinii
zespotu klasowego

P14. Udziat w uroczystosciach szkolnych, np. rola w przedstawieniu. 10 | N-l, ktory czuwat nad
przygotowaniem ucznia

P15. Aktywno$¢ czytelnicza — udziat w projektach organizowanych przez biblioteke| 10 | N-I bibliotekarz

szkolng /wpis raz w semestrze/.

P16. Rozwijanie pasji pozaszkolnych poswiadczone dyplomem z konkurséw, zawodow, [ 10 | Wychowawca

wystepow itp. /wpis raz w semestrze/.

P17. Stroj galowy /premiowany kazdorazowo/. 5 | Wychowawca

P18. Premia za calkowity brak punktacji ujemnej /wpis na zakonczenie kazdego| 10 [Wychowawca

miesigca/.

P19. Wzorowe zachowanie podczas wycieczki /kazdorazowo/. 5 |Opiekun grupy na
wycieczce

P21. Nagroda za 100% frekwencj¢ /wpis raz w semestrze/. 10 | Wychowawca

P22. Pochwata Dyrektora. 20 | Dyrektor




ZACHOWANIA NEGATYWNE

punkty

Kto wpisuje

N1. Ignorowanie prosb i polecefn nauczyciela.

-10

N-1, ktory doswiadczyt
takiego zachowania

N2. Niewywigzywanie si¢ z obowigzkow cztonka samorzadu szkolnego /wpis raz w| -10 [ Opiekun SU

semestrze/.

N3. Brak pracy na rzecz zespolu klasowego, np. przygotowanie gazetki, imprez| -3 | Wychowawca

klasowych itp. (w przypadku, gdy uczen byt do tego wyznaczony lub zobowigzat si¢

wypetni¢ zadanie) /kazdorazowo/.

N4. Nieodpowiednie zwracanie si¢ do pracownikow szkoly 1 rowiesnikow — w sposob| -5 [ N-1, ktory byt

wulgarny albo nieodpowiednim tonem /kazdorazowo/. bezposrednim §wiadkiem
lub otrzymat zgloszenie o
zaistnialej sytuacji

N5. Wywotywanie zagrozen zdrowia i zycia, np. kopanie pitki po dzwonku, gra w pitke | -5 [ N-1, ktory byt

w miejscu niedozwolonym /kazdorazowo/. bezposrednim §wiadkiem
lub otrzymat zgloszenie o
zaistnialej sytuacji

N6. Brak stroju galowego, nieodpowiedni ubi6r codzienny — zbyt krotka spodnica, -5 | wychowawca

bardzo krotkie spodenki, bluzka na cienkich ramigczkach 1 odkryte plecy, dekolt

/kazdorazowo/.

N7. Samowolne uzywanie telefonow, tabletow podczas lekcji 1 przerw oraz zajec -10 | N-1, ktory zaobserwowat

swietlicowych.

zdarzenie




N8. Stosowanie cyberprzemocy, np. nagrywanie urzadzeniami elektronicznymi,
umieszczanie filmow, zdje¢ bez zezwolenia w internecie /kazdorazowo/.

-20

N-I, ktory byt
bezposrednim §wiadkiem
lub otrzymat zgloszenie o
zaistnialej sytuacji.

N9. Spbdznienie na lekcje. -5 | N-l prowadzacy dane
zajecia

N10. Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoty albo klasy w czasie lekcji oraz przerwy | -10 | N-I prowadzacy dane

(wagarowanie). zajecia

N11. Ucigzliwe przeszkadzanie na lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych /kazdorazowo/. -5 [ N-l prowadzacy dane
zajecia

N12. Niewlasciwe zachowanie, np.: przebywanie w miejscach niedozwolonych, -10 [ N-1 dyzurny

ukrywanie si¢ w toalecie, bieganie po korytarzach, stwierdzone zaczepki stowne

/ublizanie, osmieszanie, wulgarne stownictwo 1 gesty lub przemoc fizyczna;

oktamywanie, oszukiwanie; podjudzanie i prowokowanie; aroganckie zachowanie w

stosunku do nauczycieli /kazdorazowo/.

N13. Zasmiecanie otoczenia, niedbanie o porzadek na swoim miejscu pracy, -3 [ N-l prowadzacy dane

podrzucanie $§mieci innym /kazdorazowo/. zajecia

N14. Udziat w bojce, pobicie, przemoc fizyczna. -15 | N-l, ktory zaobserwowat
zdarzenie

N15. Znecanie sig-przemoc psychiczna, ngkanie, zastraszanie, wytudzanie pieni¢dzy -25 | N-l, ktory zaobserwowat

/kazdorazowo/. zdarzenie

N16. Zazywanie uzywek na terenie szkoly w tym palenie papierosow i e-papieroséw -25 | N-1 ktory zaobserwowat

/kazdorazowo/. zdarzenie

N17. Celowe zniszczenie mienia szkoty lub wlasno$ci innej osoby. Kradziez. -10 | N-1, ktory zaobserwowat

zdarzenie




N18. Niewtasciwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych i religijnych
/kazdorazowo/.

N-1, ktory zaobserwowat
zdarzenie

N19. Wnoszenie kurtek, workow, rekawiczek do klasy /kazdorazowo/.

N-1 przedmiotu

N20. Nieusprawiedliwione godziny (po-1 punkcie za kazda nieusprawiedliwiong
godzing) /zliczenie pod koniec kazdego semestru/.

Wychowawca

ZACHOWANIE PUNKTY
WZOROWE 200-WIECEJ
BARDZO DOBRE 151-199
DOBRE 100-150
POPRAWNE 51-99
NIEODPOWIEDNIE 21-50
NAGANNE 20-MNIEJ




