Statut Szkoly Podstawowej
im. Arkadego Fiedlera

w Chomecicach



Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Szkota jest jednostka budzetows.

Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisoéw.

Podstawg prawng funkcjonowania jednostki stanowia:

1)
2)
3)
4)

S)

6)
7)
8)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o Systemie O$wiaty z p6zniejszymi zmianami,

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 z pdzniejszymi zmianami — Karta Nauczyciela,

Ustawa z dnia 18 listopada 2016 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016, poz. 1870),
Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2015 r., poz.357),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow i sluchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw w szkotach publicznych (Dz. U. 2007 r. nr
83 poz. 562),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe,

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. (Dz. U. z 2017 poz. 59),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 22017 r., poz. 1534).

4. Przedmiotem dzialalno$ci jednostki jest realizacja zadan edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych.
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Rozdzial 11.
NAZWA, TYP 1 SIEDZIBA SZKOLY

§1a

Publiczna szkota podstawowa, zwana dalej szkola, nosi nazwe¢ Szkola Podstawowa z
Oddzialami Przedszkolnymi imienia Arkadego Fiedlera w Chomecicach.

Szkole nadano imi¢ Arkadego Fiedlera.

Szczegbdlnym symbolem szkoty jest hymn zwigzany z patronem szkoty.

1)

Hymn nawigzuje do idei odkrywania przez ucznidéw otaczajacego $wiata.

Siedziba szkoty sg budynki przy ul. Poznanskiej 112 w Chomgcicach.

Szkota posiada Regon 001228120 oraz NIP 777-17-90-908.

Szkota obchodzi Swigto Patrona Szkoty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Nazwa szkoly na stemplu brzmi:

Szkota Podstawowa
im. Arkadego Fiedlera
w Chomecicach
62-052 Komorniki,



Poznanska 112

tel. 61 810 76 41

NIP NIP 777-17-90-908
Regon 001228120

Rozdzial I11.
INFORMACJE O SZKOLE

§1b
1. Cykl ksztatcenia trwa osiem lat.
2. Na zakonczenie edukacji w szkole podstawowej odbywa si¢ egzamin 6smoklasisty.
3. Jezykiem obowigzkowym jest jezyk polski.
4. Organem prowadzacym szkot¢ jest Samorzad Gminy Komorniki z siedzibg w Komornikach
przy ulicy Stawnej 1.
5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty.

6. Organ prowadzacy szkole sprawuje nadzoér nad jej dziatalno$cig finansowa w zakresie spraw
finansowych 1 administracyjnych z uwzglednieniem odrebnych przepisow.
7. Zasieg terytorialny — obwod okres$la orzeczenie organizacyjne wydane przez organ prowadzacy
szkote;
1) obwdd szkoty stanowia:
a) Chomegcice,
b) Gluchowo,
c¢) Jarostawiec,
d) Rosnowo
e) Rosnowko,
f) Szreniawa,
g) Walerianowo.
2. Dziatalnos$¢ opiekuncza prowadzi §wietlica.
3. W szkole sg prowadzone:
a) oddziat przedszkolny,
b) oddzialy klas I — III edukacja wczesnoszkolna,
c) klasy IV — VIIL

Rozdzial IV.
CELE I ZADANIA SZKOLY

§2 uchylony
§2a
Edukacja w klasach I — VIII

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, kieruje si¢ zasadami
zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, wskazaniami zawartymi w Powszechne;j
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Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka, a takze
wytycznymi Ministerstwa Edukacji Narodowej i Kuratorium Os$wiaty:

1) zapewnia uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego, psychicznego i
fizycznego w poszanowaniu godnosci oraz wolno$ci $wiatopogladowe;

2) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;

4) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych
0sob;

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjno$c¢ i przedsiebiorczos¢;

6) rozwijanie umiejetnos$ci krytycznego 1 logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania 1 wnioskowania;

7) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

8) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

11) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $§wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

13) zachgcanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

14) gwarantuje uczniom prawo do bezptatnego dostgpu do podrecznikdéw, materiatow
edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia og6lnego:

a) podreczniki do religii 1 etyki uczniowie kupujg sami.

15) dba o bezpieczenstwo i higieng pracy oraz promocj¢ i ochron¢ zdrowego trybu zycia;

16) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci zgodnie z obowigzujaca podstawa
programowa poprzez realizacj¢ zatwierdzonego przez rad¢ pedagogiczng zestawu
programow nauczania;

17) umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych, kot przedmiotowych, wycieczek 1 konkursow;

18) wychowuje w duchu patriotyzmu i poszanowania symboli narodowych;

19) umozliwia 1 organizuje uczeszczanie ucznidow na lekcje religii 1 etyki zgodnie z
rozporzadzeniem;

20) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i
zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej;

21) promuje wychowanie prozdrowotne;

22) gwarantuje opiek¢ nad uczniami biorgcymi udziat w wycieczkach 1 imprezach
krajoznawczo-turystycznych organizowanych przez nig lub za jej zgoda, poprzez
wyznaczenie kierownika i opiekunéw;

a) przy wyjsciu lub wyjezdzie z uczniami w obrebie tej miejscowosci, szkota zapewnia
jednego opiekuna dla grupy liczacej do 15 0sob,
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b) w przypadku wyjazdu poza miejscowos¢ bedaca siedziba szkoly lub korzystania ze
srodkéw lokomocji publicznej, opieke sprawuje jedna osoba nad grupa do 10 ucznidw,
tak samo jest w przypadku turystyki kwalifikowanej;

23) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie ucznidw poprzez pelnienie dyzuréw nauczycielskich w
czasie przerw, ktore odbywaja si¢ wedtug zasad ustalonych przez dyrektora szkoty w
planie dyzurow;

24) umozliwia nauk¢ dzieciom i mtodziezy niepelnosprawnej, niedostosowanej spotecznie i
zagrozone] niedostosowaniem spolecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi 1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

25) zapewnia opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i1 programéw nauczania oraz zajgc
rewalidacyjnych;

2. Szkota zapewnia realizacj¢ prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztatcenia
si¢ oraz prawa dzieci i miodziezy do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i
osiggnigtego rozwoju:

1) wspomaga wychowawcza role rodziny.

2) wspomaga wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,
wzmacniane i1 uzupeliane przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i
mtodziezy;

3) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze umozliwia korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktycznej;

4) zapewnia opiek¢ nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoly w
skroconym czasie;

5) ksztattuje u ucznidow postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w
zyciu spotecznym,;

6) upowszechnia wsrdd dzieci i mlodziezy wiedze¢ 1 umiej¢tnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowej;

7) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunkéw nauki, wychowania i opieki;

8) upowszechnia wsérod dzieci 1 mtodziezy wiedze o zasadach zréwnowazonego rozwoju
oraz ksztaltuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej 1 globalnej;

9) opiekuje si¢ uczniami pozostajagcymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

10) ksztaltuje u uczniéw postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

11) przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

12) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztalttowanie aktywnosci spolecznej i
umiej¢tnosci spedzania czasu wolnego;

13) upowszechnia wsrod dzieci 1 mlodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wlasciwe postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

14) ksztattuje u ucznidw umieje¢tnosci sprawnego postlugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

15) wspomaga nauczanie j¢zyka polskiego.
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10.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, podnoszenia jakosci pracy szkoty 1 jej
rozwoju organizacyjnego;

1) powyzsze dziatania dotycza:

a) efektywnosci w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i

zadan statutowych;

b) organizacji proceséw ksztalcenia, wychowania i1 opieki;

c) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnos$ci uczniow;

d) wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym:;

e) zarzadzania szkota.
Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie o systemie os$wiaty, szkolnym programie wychowawczym oraz
szkolnym programie profilaktyki stosownie do warunkéw szkoly i1 potrzeb rozwojowych
uczniéw poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy:

a) w szkole dzialaja pracownie:
- Dbiologiczna,
- chemiczna,
- fizyczna,
- komputerowa,
- zaje¢ technicznych.

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,

3) realizowanie szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki,

4) udziat w migdzynarodowych projektach edukacyjnych.

Szkota przygotowuje ucznia na miar¢ jego mozliwosci do wypetniania obowigzkow rodzinnych
1 obywatelskich w oparciu o zasady:

1) demokracji,

2) toleranc;ji,

3) sprawiedliwosci,

4) wolnosci.

Szkota umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
lub wykonywania wybranego zawodu poprzez organizowanie wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.

Szkota realizuje nauke religii 1 etyki na zasadach dobrowolnego wyboru. Podstawa udzialu
ucznia w tych zajeciach jest zyczenie wyrazone w formie pisemnego oswiadczenia ztozonego
przez rodzicOw.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1) zorganizowanie zaje¢ Swietlicowych,

2) umozliwienie spozywania positkow,

3) prowadzenie zajg¢ wspomagajacych uczniéw z trudnosciami edukacyjnymi,

4) prowadzenie zaj¢¢ rozszerzania wiedzy,

5) prowadzenie zaje¢ dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz zajeé
rewalidacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych, w tym: dydaktyczno-wyréwnawczych,
korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych.

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi instytucjami
zajmujacymi si¢ sprawami dzieci i mtodziezy.

Szkota stwarza warunki do dziatania wolontariatu, ktory zapewnia ksztalttowanie u uczniow
postaw prospotecznych.



11. W szkole obowigzuje: szkolny zestaw programow wychowania przedszkolnego, szkolny zestaw
programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow, ktory uchwala rada pedagogiczna po
zaopiniowaniu przez rade rodzicow.

12. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie cato§ciowego rozwoju dziecka.

13. Do zadan szkotly na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajagcych eksperymentowanie i nabywanie do$§wiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwoj we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

a) wspieranie aktywnosci dziecka ksztattujacej umiejetnosé korzystania z rozwijajacych
si¢ umystowych procesow poznawczych, niezbednych do tworzenia wlasnych wzorow
zabawy, nauki i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiggnigcia
przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sig¢;

zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania ciggtosci
proceséw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym rozwijajacych si¢ w
sposOb niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na treSciach adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania oraz
uwzgledniajacego potrzeby i1 mozliwosci uczniow rozwijajacych si¢ w sposob
niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

planowa realizacja programu nauczania szanujgca godnos$¢ ucznidéw, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualnos$¢, oryginalno$¢, wzmacniajgca
poczucie warto$ci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnosci wiasnej i
wspotdziatania w grupie;

zapewnienie dostgpu do wartosciowych, w kontek§cie rozwoju ucznia, zZrodet informacji i
nowoczesnych technologii;

organizacja zajec:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i1 oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywolujacych zaciekawienie, zdumienie i rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia
emocji, uczu¢ wilasnych 1 innych oso6b, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia
psychicznego, fizycznego i spotecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej),

b) umozliwiajagcych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentéw naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie
problemow w zakresie adekwatnym do mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych na danym
etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci kazdego dziecka,

c) wspierajacych aktywnos$ci dzieci, rozwijajagcych nawyki i zachowania adekwatne do
poznawanych warto$ci, takich jak: bezpieczenstwo wlasne i grupy, sprawnos¢
fizyczna, zaradnos$¢, samodzielnos¢, odpowiedzialno$¢ 1 poczucie obowigzku,

d) wspierajacych rozumienie do$wiadczen, ktére wynikaja ze stopniowego przejscia z
dziecinstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajacych poznanie warto$ci i norm spotecznych, ktorych zréditem jest rodzina,
spoteczno$¢ szkolna, spotecznos$¢ lokalna 1 regionalna, nardéd, oraz rozwijanie
zachowan wynikajacych z tych warto$ci, a mozliwych do zrozumienia przez dziecko
na danym etapie rozwoju,

f) wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbidr sztuki i potrzebg jej
wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,



7)

8)

9)

uwzgledniajagcych mozliwos$ci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym etapie
rozwoju dziecka,

g) wspierajacych dostrzeganie srodowiska przyrodniczego i jego eksploracje, mozliwos¢
poznania warto$ci 1 wzajemnych powigzan sktadnikow $rodowiska przyrodniczego,
poznanie warto$ci 1 norm, ktorych zrodlem jest zdrowy ekosystem oraz zachowan
wynikajacych z tych wartosdci, a takze odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego
integralnego podmiotu tego srodowiska,

h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, w tym
krajéw Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze zabaw
1 zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajacych mozliwosci percepcji i
rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka;

organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwo$¢ osiggania celow
edukacyjnych i wychowawczych,

b) umozliwiajacej aktywno$¢ ruchowg 1 poznawczg dzieci, nabywanie umiej¢tnosci
spolecznych, wtasciwy rozwoj emocjonalny oraz zapewniajacej poczucie
bezpieczenstwa,

c) stymulujacej systematyczny rozwdj wrazliwosci estetycznej i poczucia tozsamosci,
umozliwiajacej integracje ucznidw, ich dziatalno$¢ artystyczng, spoteczng i inng
wynikajaca z programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

wspotdziatanie z rodzicami, roéznymi $rodowiskami, organizacjami 1 instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicoéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

10) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do

osiggnigcia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig.

14. Celami edukacji w klasach IV — VIII sa:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

ksztalcenie 1 rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci, poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego;

zapewnienie uczniom warunkoéw niezbednych do rozwoju;

przygotowanie do wypelnienia obowigzkoéw rodzinnych i obywatelskich;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

dostosowanie tresci, metod, organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

umozliwienie korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania uczniow i
pomagajacych wyrownac szanse edukacyjne;

upowszechnienie wérdd dzieci 1 mlodziezy zasad bezpieczenstwa,

ksztaltowanie wlasciwej postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

10) upowszechnianie zdrowego trybu zycia.
15. Czas trwania zajec:

1)

godzina lekcyjna trwa 45 minut.

a) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w
czasie nie krotszym niz 30 i1 nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie
Zajec;



1.

2) czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III szkoty podstawowe;]
ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogélny tygodniowy czas trwania
zajec, o ktorym mowa wyzej;

3) godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych trwa 60 minut;

a)

uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa wyzej,
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych
zaje¢ w okresie tygodniowym.

§2b
Odzial przedszkolny

Szkota zapewnia realizacj¢ celow i1 zadan oddziatu przedszkolnego wynikajacych z przepiséw
prawa, w tym w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania
opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi, umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia:

1) Zadania oddziatu przedszkolnego:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

i)

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkow umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej 1
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciaglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobodr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i1 bezpieczefstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

tworzenie warunkoéw pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do S$rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;



k) tworzenie warunkdéw umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

1) wspdldzialanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicoOw za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

m) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spolecznych, ktorych zroédtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

n) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

0) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole.

p) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego —
kaszubskiego;

q) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, ch¢ci poznawania innych kultur;

- przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym nie
dotyczy:
— dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$ci sprze¢zone, jezeli jedng z
niepetnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym
lub znacznym:;
— dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu rodzaje niepetnosprawnosci, o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59), oraz jezeli z indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego wynika brak mozliwosci realizacji przygotowania do postugiwania
si¢ jezykiem obcym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dziecka.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25;

1) oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

2) wzmacnianie mocnych stron dziecka;

3) przygotowanie wychowanka do nauki w szkole;

4) czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ powinien by¢ dostosowany do
mozliwo$ci rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych zaje¢ religii, zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego 1 zajec
rewalidacyjnych powinien wynosi¢:

a) zdzie¢mi w wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut.

5) oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy, na wspdlny wniosek dyrektora szkoty i rady rodzicow.
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6) dyrektor szkoty powierza oddzial przedszkolny opiece jednego lub dwu nauczycieli,
zaleznie od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadah oraz z uwzglgdnieniem
propozycji rodzicoOw dzieci danego oddziatu.

7) dla zapewnienia ciggto$ci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
jest wskazane, aby ten sam nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem do czasu
zakonczenia korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

8) organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci,
rodzaju niepelnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

9) na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§2¢
Uczniowie z niepelnosprawnoscia

Szkota zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki dzieciom i1 miodziezy niepelnosprawne;,
niedostosowanej spotecznie, zagrozonej niedostosowaniem spolecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi.

Szkola zapewnia opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form 1 programow nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych.

Szkota realizuje cele 1 zadania szkoly wynikajace z przepisow prawa w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,
umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1
religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia;
Szkota realizuje cele 1 zadania oddzialu przedszkolnego wynikajace z przepisOw prawa, w tym
w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad
dzie¢mi niepetnosprawnymi, umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia;

1) sposob realizacji zadan przedszkola, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go
do nauki w szkole, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych — ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

Ilekro¢ jest mowa o niepelnosprawnosciach sprz¢zonych — nalezy przez to rozumieé
wystepowanie u dziecka niestyszacego lub stabostyszacego, niewidomego lub stabowidzacego,
z niepetnosprawnoscia ruchowa w tym afazja, z niepelnosprawnos$cia intelektualng z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, co najmniej jeszcze jednej z wymienionych
niepetnosprawnosci;

Szkota zapewnia zaj¢cia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych

Ksztatlceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci i mlodziez niepetlnosprawne, niedostosowane
spotecznie 1 zagrozone niedostosowaniem spotecznym, wymagajace stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy. Ksztalcenie to moze by¢ prowadzone w formie nauki w
oddziale przedszkolnym 1 szkole.
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8.

W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia niepetnosprawnosci intelektualne;,
dzieciom i mlodziezy organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktore stosownie do potrzeb
umozliwia nauke w dostgpnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji,
rewalidacje i resocjalizacje oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke.

W szkole i1 oddziale przedszkolnym moga by¢ tworzone zespoly wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka w celu pobudzania psychoruchowego i spolecznego rozwoju dziecka, od
chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z
dzieckiem i jego rodzing.

10. Wniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego w szkole sktada si¢ do sekretariatu;

(98]

1) wniosek zawiera:

a) 1imig¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢;

b) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata;

¢) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata;

d) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow, o ile je posiadaja;

e) dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow, o ktérych mowa w
art. 131 ust. 2, art. 134 ust. 4, art. 135 ust. 6, art. 136 ust. 3, art. 137 ust. 317, art.138
ust. 314, art. 139 ust. 3, art. 140 ust. 4, art. 141 ust. 3, art. 142 ust. 5, art. 143 ust. 4,
art. 144 ust. 3, art. 145 ust. 1 pkt 112, art. 146 ust. 1 i art. 147 ust. 3, odpowiednio:

- os$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

- orzeczenie o potrzebie ksztatlcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci.

§2d
Wolontariat

W szkole stwarza si¢ warunki do dziatania wolontariatu, ktory zapewnia ksztaltowanie w
uczniach postaw prospotecznych.
Celem wolontariatu jest rozszerzenie i wzbogacenie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty.
Samorzad Uczniowski moze wytoni¢ ze swojego sktadu rade wolontariatu.
Koordynator szkolnego wolontariatu wybierany jest z kadry pedagogicznej. Do gtownych
zadan koordynatora naleza:

1) promocja idei wolontariatu wsrdéd ucznidow i ich rekrutacja;

2) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu zainteresowan wolontariuszy;

3) nadzorowanie pracy wolontariuszy;

4) przygotowanie stanowisk pracy i samych wolontariuszy do pracy;

5) okreslanie warunkow wspotpracy;

6) dopilnowanie wszelkich formalnosci.
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Rozdzial V.
ORGANA SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§3
Organa szkoly
Dyrektor.
Rada Pedagogiczna.
Rada Rodzicow.
Samorzad Uczniowski.
§3a
Dyrektor Szkoly

Szkola kieruje dyrektor wybrany w drodze konkursu przeprowadzonego przez organ
prowadzacy.

Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora jest wojt gminy.

Dyrektor jest wychowawcg 1 opiekunem wszystkich uczniow.

Dyrektor sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Dyrektor w ramach jednoosobowej odpowiedzialnosci:

1) reprezentuje na zewnatrz szkote;

2) kieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli, udziela niezbgdnego
instruktazu 1 pomocy, dba o doskonalenie umiejetnosci zawodowych swych
pracownikow;

4) opracowuje i monitoruje mierzenie jako$ci pracy szkoty zgodnie z podstawowymi
standardami;

5) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

6) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji;

7) wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w pkt. 6, niezgodnych z przepisami
prawa; o wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie powiadamia organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, ktory w porozumieniu z organem prowadzacym szkole uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z prawem; decyzja organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczna;

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowa i
gospodarczg obstuge szkoty;

9) powierza odpowiedzialno$¢ materialng za poszczegdlne skladniki majatkowe podlegtym
sobie pracownikom;

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegotowych;

11) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

12) odpowiada za realizacje zaleceh wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;
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13) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest rozszerzenie i wzbogacenie dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

14) zapewnia uczniom dostgp do bezplatnych podrecznikéw i1 materiatdéw ¢wiczeniowych z
wlasciwym wykorzystaniem dotacji rzagdowych;

a) podreczniki z religii lub etyki uczniowie zakupuja sami.

15) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotna nad dzieémi i1 mlodzieza, w tym
udostepnia imie, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki.

16) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidéw w przypadkach okreslonych w
statucie szkoly lub placowki. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

a) przepis ten nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o§wiaty do innej szkoty.

Dyrektor szkoly jest kierownikiem =zakladu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i
pracownikow.
Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty zgodnie z odrebnymi
przepisami;

2)przyznawania nagréd i1 wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty;

3)wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
szkoty.

Dyrektor wykonujac swoje zadania wspotpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami i samorzadem
uczniowskim.

§3aa
Wicedyrektor Szkoly

W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Wicedyrektora powotuje dyrektor szkoly na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Wicedyrektor w szczegolnosci:

1) zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnos$ci, wykonuje zadania zlecone prze dyrektora
w zakresie kierowania i1 nadzorowania pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej 1
administracyjno-gospodarczej;

2) wspolpracuje z dyrektorem szkoty w opracowywaniu wszystkich zamierzen dotyczacych
budzetu szkoty, podnoszeniu efektywnosci i doskonaleniu procesu nauczania;

3) prowadzi rejestr i rozliczenie godzin ponadwymiarowych;

4) organizuje dyzury nauczycieli w czasie przerw lekcyjnych;

5) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

6) wykonuje zadania zawarte w zakresie obowigzkow wicedyrektora.

§3b
Rada Pedagogiczna
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Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

W skitad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowane.
Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wiekszoscig gloséw w obecnoscico
najmniej polowy cztonkéw rady, ktorzy sa zobowigzani do nieujawniania spraw, bedacych
przedmiotem posiedzen rady.

Rada pedagogiczna zatwierdza plan pracy szkoly.

Podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow.

Podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.

Rada pedagogiczna, po zasiggnieciu opinii rady rodzicow, podejmuje uchwale, o ustaleniu
zestawOw programow wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programéw nauczania
oraz szkolny zestaw podrgcznikow.

Podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu
ich przez rodzicow.

Ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
Wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
dyrektora oraz pozostale osoby petigce funkcje kierownicze.

Deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

Rada pedagogiczna ma prawo przygotowywac projekt zmian w statucie szkoty.

Opiniuje plan finansowy szkoty na kolejny rok kalendarzowy.

Opiniuje przydzial godzin i1 organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych.

Opiniuje propozycje dyrektora w sprawie powotania wicedyrektora oraz innych os6b na
stanowiska kierownicze.

Opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydziatu statych prac i zaje¢ oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

Rada pedagogiczna wnioskuje do dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i
innych wyrdznien;

W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszeh 1 organizacji, w szczegdlnosci organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej szkoty.

Ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§3c
Rada Rodzicow
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Rada rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow wszystkich ucznidow: po jednym
przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
uczniéw danego oddziatu;

1) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Wystepuje do rady pedagogicznej 1 dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
zwiazanych ze szkota.

Uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
obejmujacy wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
realizowanego przez nauczycieli.

Uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb S$rodowiska, obejmujacy
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
1 rodzicow.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty — program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny;

1) program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu

przez rade rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
Rada rodzicow opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty.
Opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Rada rodzicow moze w celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet;

1) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin,

2) fundusze te moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym rady

rodzicow;

a) do zatozenia i likwidacji rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez
rade¢ rodzicow.

Rada rodzicow wspoétdecyduje o formach pomocy dzieciom.

. Szczegotowe zasady 1 tryb dziatania rady rodzicow okresla jej regulamin, ktory nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§3d
Samorzad Uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoly.
Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu uczniowskiego okresla odrebny regulamin
uchwalony przez og6t uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym,;

1) organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.
Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi oraz radzie pedagogicznej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi

wymaganiami;
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5.

1.

10.

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

§3e
Wspoldzialanie organow szkoly

Kazdy organ planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny;
1) plany dziatania powinny by¢ uchwalane nie p6zniej niz do konca wrzesnia;
2)kopie dokumentéw przekazywane s3 dyrektorowi szkoly w celu ich powielenia i
przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty;
3)uchwaly organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstow uchwat
gromadzonych pod nadzorem dyrektora szkoty.
4)kazdy organ szkoty po analizie planow dziatania pozostatych organow moze wiaczy¢ si¢ do
rozwigzywania konkretnych problemow szkoty, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko
w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
Organom szkoly zapewnia si¢ swobodg¢ dzialania i prawo podejmowania suwerennych decyzji
w ramach posiadanych kompetencji.
Migdzy organami szkoty powinien istnie¢ staty przeplyw informacji odno$nie podjetych decyzji
1 uchwat oraz o planowanych dziataniach.
Dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel moze uczestniczy¢ w posiedzeniu rady
rodzicoéw, samorzadu uczniowskiego.
Przedstawiciele prezydium rady rodzicéw moga za zgoda rady pedagogicznej uczestniczy¢ w
jej posiedzeniach z gtosem doradczym.
Przedstawiciele samorzadu uczniowskiego moga za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej
uczestniczy¢ w jej posiedzeniach dla zasiegnigcia opinii lub przedstawienia swoich problemow.
Na podobnych zasadach przedstawiciele samorzadu uczniowskiego moga uczestniczy¢ w
posiedzeniach rady rodzicoéw, a przedstawiciele rady rodzicow w posiedzeniach samorzadu
uczniowskiego.
Spory pomiedzy organami szkoly powinny by¢ rozstrzygane w drodze porozumienia na
zasadach wzajemnego poszanowania stron.
Decyzje, uchwaly i wnioski poszczegdlnych organéw szkoly moga by¢ zawieszone przez
dyrektora szkoty, o ile naruszaja ustalony porzadek prawny, badz tez sa sprzeczne z
okreslonymi aktami prawnymi.
Organ szkoty moze od decyzji dyrektora zawieszajacego jego uchwale odwota¢ si¢ do organu
prowadzacego szkole. Decyzja organu prowadzacego szkote jest ostateczna.
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§3f
Zasady rozwiagzywania konfliktow miedzy organami

1. Dyrektor, jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej, wstrzymuje wykonanie uchwat
sprzecznych z prawem, powiadamiajagc o tym organ prowadzacy i pelnigcy nadzoér
pedagogiczny.

2. Dyrektor przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikéw szkoty;

1) pisemne wnioski i skargi sktadane do dyrektora rozpatrywane sg w terminie do 14 dni od
ich wplyniecia.

3. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa kierujac si¢ zasada partnerstwa i
obiektywizmu, w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty,
jezeli dziatalno$¢ tych organdw narusza interesy szkoty i nie stluzy rozwojowi jego
wychowankow.

4. Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoly,
dyrektor zawiesza jej wykonanie 1 w terminie okreslonym w regulaminie Rady Rodzicow
uzgadnia z nig sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty. W przypadku
braku uzgodnienia o ktéorym mowa, dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygnig¢cia organowi
prowadzacemu.

5. W sprawach spornych uczniowie:

1) zglaszaja swoje zastrzezenia do wychowawcy klasy w terminie 3 dni od dnia zdarzenia,
2) sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do pedagoga szkoty,
3) ostatecznym organem odwotawczym jest dyrektor.
6. Spory kompetencyjne miedzy organami szkoly rozstrzyga komisja statutowa, w sktad ktorej
wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu:
1) organy kolegialne wybieraja swojego przedstawiciela do komisji,
a) dyrektor szkoty, jako organ jednoosobowy wyznacza swego przedstawiciela,
2)komisja jest powotywana na okres 1 roku szkolnego
3)komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego na kadencje roczng,
4)komisja statutowa wydaje swe rozstrzygniecia w drodze uchwaly podjetej zwykta
wigkszoscig glosow, przy obecno$ci wszystkich jej cztonkdéw; jej rozstrzygniecia sg
ostateczne,
5)sprawy pod obrady komisji wnoszone sa w formie pisemnej w postaci skargi organu,
ktorego kompetencje naruszono,
6)organ, ktérego wing komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciggu 3
miesi¢cy od ustalenia rozstrzygni¢cia przez komisje,
T)rozstrzygnigcia komisji statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci w szkole.
7. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoly:
1) w przypadku sporu pomig¢dzy rada pedagogiczna, a radg rodzicow:
a) prowadzenie mediacji w sprawie spornej 1 podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;
b) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
¢) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdéw — strony
sporu;
d) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych do 14 dni od ztozenia informacji o sporze;
e) w przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor,
powotywany jest Zespot Mediacyjny:
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- w sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw
szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w
zespole;

f) Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w
drodze glosowania;

g) strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

§3g
Wspolpraca z rodzicami

1. Rodzice 1 nauczyciele wspoéldzialaja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci 1
mtodziezy.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,
2) znajomosci przepisOw wewnatrzszkolnych,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci.
3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajeé
lekcyjnych,
4) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkota, warunkéw nauki
okreslonych w zezwoleniu,
5) informowanie w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty podstawowej w
obwodzie, ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowiazku szkolnego spelnianego poza

obwodem.
4. W celu zapewnienia realno$ci powyzszych praw rodzicom/opiekunom prawnym szkota
organizuje:
1) spotkania indywidualne dla rodzicéw z nauczycielami wedtug odrebnego
harmonogramu,

2) zebrania rodzicéw z wychowaweca klasy,

3) w razie potrzeby na wniosek dyrekcji, wychowawcy, rodzicow lub ucznidéw mogg by¢
organizowane inne spotkania w celu omoéwienia istotnych spraw organizacyjnych,
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

4. Nauczyciel nie udziela informacji poza czasem wyznaczonym w harmonogramie dyzurdw.

Rozdzial VI.
ORGANIZACJA SZKOLY
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§4 uchyla sie

§4a
Przyjecia do szkoly i realizacja obowiazku szkolnego

Dzieci objete obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego, realizuja ten obowigzek
w oddziale przedszkolnym w Szkole.

Do klasy I o$mioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, na podstawie przepiséw
zawartych w ustawie o systemie o§wiaty.

Do szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

3) w wyniku rekrutacji po naborze, jesli szkota ma wolne miejsca, moze przyjaé dzieci
spoza obwodu.

Obowigzek szkolny trwa do 18 roku zycia.

Do klasy programowo wyzsze] w osmioletniej szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia na
podstawie §wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej i niepublicznej tego
samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt.

Na wniosek rodzicow oraz po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng formg realizacji obowigzku szkolnego.

Dopuszczalne jest indywidualne przygotowanie przedszkolne i nauczanie indywidualne, gdy
stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczegszczanie do oddziatu przedszkolnego w
szkole lub szkoty;

1) indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie organizuje si¢ na
czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego lub orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania, zwanych dalej ,,orzeczeniem”;

2) indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie organizuje si¢ w
sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu,

3) dyrektor szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym inng form¢ wychowania
przedszkolnego lub szkote, zakres i czas prowadzenia zaje¢ odpowiednio indywidualnego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania.;

4) dyrektor zasigga opinii odpowiednio rodzicow dziecka w zakresie czasu prowadzenia
zaje¢ odpowiednio indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania;

5) zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone z dzieckiem przez
jednego nauczyciela lub dwoch nauczycieli, ktorym dyrektor powierzy prowadzenie tych
zajet;

6) zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty,
ktorym dyrektor powierzy prowadzenie tych zaje¢, z tym ze prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania z uczniami klas I-III szkoty podstawowej powierza si¢
jednemu nauczycielowi lub dwom nauczycielom;

7) w uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zaj¢¢ indywidualnego nauczania
nauczycielowi zatrudnionemu w innym przedszkolu, innej formie wychowania
przedszkolnego lub szkole;

20



8) zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz zajecia indywidualnego
nauczania s3 prowadzone przez nauczyciela lub nauczycieli w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z dzieckiem lub uczniem;

9) zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zajecia indywidualnego
nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu dziecka lub ucznia, w szczegdlnosci w domu
rodzinnym, placowkach, o ktéorych mowa w art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo o$wiatowe, u rodziny zastepczej, w rodzinnym domu dziecka, w placdéwce
opiekunczo-wychowawczej lub w regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. z 2017 1. poz. 697 1 1292);

10) w indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ programy wychowania
przedszkolnego uwzgledniajace podstawe programowa wychowania przedszkolnego,
dostosowane do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dziecka,;

11) dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, po zasiggnigciu opinii rodzicow dziecka, moze zezwoli¢ na odstapienie
od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkow w
miejscu, w ktéorym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego;

a) uzasadniony wniosek, o ktorym mowa — sklada si¢ w postaci papierowej lub
elektronicznej;

12) w indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

13) dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, po zasi¢gni¢ciu opinii rodzicow ucznia moze zezwoli¢ na odstagpienie od
realizacji niektorych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow w miejscu, w ktorym
sg organizowane zaj¢cia indywidualnego nauczania;

a) uzasadniony wniosek, o ktorym mowa — sklada si¢ w postaci papierowej lub
elektronicznej;

14) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
realizowanych z dzieckiem wynosi od 4 do 6 godzin;

a) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego, o
ktérym mowa, realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni;

b) dyrektor moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego
przygotowania przedszkolnego wyzszy niz maksymalny wymiar okreslony za zgoda
organu prowadzacego szkofe;

c¢) w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka dyrektor moze ustali¢, na
wniosek rodzicow dziecka, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego
przygotowania przedszkolnego nizszy niz minimalny wymiar okreslony;

- w przypadku obnizenia wymiaru godzin zaj¢¢ indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, o ktorym mowa, nalezy uwzgledni¢ konieczno$¢ realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego przez dziecko.

15) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem
Wynosi:

a) dlauczniéw klas I — III szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin;
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b) dlauczniow klas IV — VI szkoly podstawowej — od 8 do 10 godzin;

c) dlauczniéw klas VII i VIII szkoty podstawowej — od 10 do 12 godzin;

d) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania dla ucznidéw, o ktorych
mowa w pkt. 15a, realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni, a dla ucznidow, o ktérych
mowa w pkt. 15b, 15¢c — w ciggu co najmniej 3 dni;

e) dyrektor szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego
nauczania wyzszy niz maksymalny wymiar okreslony za zgoda organu prowadzacego
szkote;

f) w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia dyrektor szkoly moze ustali¢, na
wniosek rodzicow ucznia, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania
nizszy niz minimalny wymiar okreslony;

- w przypadku obnizenia wymiaru godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania, o ktérym
mowa, nalezy uwzgledni¢ konieczno$¢ realizacji podstawy programowej przez
ucznia;

16) w celu zapewnienia pelnego osobowego rozwoju dziecka lub ucznia, integracji ze
srodowiskiem przedszkolnym lub szkolnym oraz utatwienia powrotu dziecka lub ucznia
do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej lub szkoty, nauczyciele prowadzacy
odpowiednio zaj¢cia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania obserwuja funkcjonowanie dziecka lub ucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia dziecka lub ucznia w zyciu przedszkolnym lub szkolnym;

a) dyrektor, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia dziecka lub ucznia oraz wnioski
nauczycieli z obserwacji, o ktoérej mowa, w uzgodnieniu z rodzicami dziecka lub
ucznia, podejmuje dziatania umozliwiajgce kontakt dziecka lub ucznia objetego
indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem z
dzie¢mi lub uczniami odpowiednio w oddziale przedszkolnym lub szkolnym:;

b) w przypadku dzieci i uczniéw objetych indywidualnym przygotowaniem
przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie
utrudnia ucze¢szczanie do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej lub szkoty,
dyrektor organizuje roézne formy uczestniczenia dziecka lub ucznia w zyciu
przedszkolnym lub szkolnym,;

- dyrektor w szczegdlnosci umozliwia dziecku lub uczniowi udzial w zajgciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
przedszkolnych lub szkolnych oraz wybranych zajgciach wychowania
przedszkolnego lub zajg¢ciach edukacyjnych;

17) dzieci 1 uczniowie objeci indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem uczestniczag w zaj¢ciach rewalidacyjnych, zajeciach z
zakresu doradztwa zawodowego lub w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
poza tygodniowym wymiarem godzin zaj¢¢;

18) na wniosek rodzicow dziecka lub ucznia 1 na podstawie dotaczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia dziecka lub ucznia ulegt
czasowe]j poprawie 1 umozliwia mu uczgszczanie do oddzialu przedszkolnego w szkole
podstawowej lub szkoty, dyrektor zawiesza organizacj¢ odpowiednio indywidualnego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania na okres wskazany w
zaswiadczeniu lekarskim;

19) na wniosek rodzicow dziecka lub ucznia 1 na podstawie dotaczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia dziecka lub ucznia
umozliwia uczgszczanie do oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej lub szkoty,
dyrektor zaprzestaje organizacji odpowiednio indywidualnego przygotowania
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10.

11.

12.

13.

przedszkolnego lub indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym poradni¢, w ktore;j

dziata zespot, ktory wydal orzeczenie, i organ prowadzacy szkotg.

20) zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego i zajecia indywidualnego
nauczania dla dzieci i ucznidéw, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej lub szkoty, posiadajacych orzeczenie
wydane przed dniem 1 wrzesnia 2017 r., moga by¢ organizowane odpowiednio w
oddziale przedszkolnym lub szkole, jezeli:

a) w orzeczeniu tym wskazano mozliwos$¢ realizacji indywidualnego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania w pomieszczeniu odpowiednio w
oddziale przedszkolnym lub szkole,

b) odpowiednio oddziatl przedszkolny lub szkota dysponuje pomieszczeniem, w ktérym
mogg odbywac si¢ zajecia dla tego dziecka lub ucznia — do konca okresu na jaki
zostalo wydane to orzeczenie, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego
2017/2018.

§4b
Organizacja formalna pracy szkoly

Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Rok szkolny jest podzielony na dwa potrocza.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktérzy w danym
roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem i programem wybranym z zestawu
programo6w dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Ustalenie maksymalnej liczby uczniow w oddziale szkolnym pozostaje w kompetencjach
organu prowadzacego szkole.
Zajecia edukacyjne w klasach I — III szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.
Podziat oddziatow na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkoéw nauki i1
bezpieczenstwa dokonuje dyrektor szkoly przy przestrzeganiu nast¢pujacych zasad:

a) zarzadzenie dotyczace podzialu na grupy nie moze by¢ sprzeczne z przepisami BHP,

b) podzial na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych i kadrowych szkoty.
Podziatu na grupy mozna dokona¢ na zajeciach, gdy liczba uczniéw liczy powyzej 24 oséb:

a) zinformatyki i techniki,

b) wychowania fizycznego,

c) zjezykow obcych.
Szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym dzieci niepelnosprawne, niedostosowane spotecznie
1 zagrozone niedostosowaniem spolecznym, wymagajace stosowania specjalnej organizacji
nauki 1 metod pracy.
Podstawowa forma pracy w klasach IV — VIII s3 zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
W szkole jest prowadzony przedmiot — doradztwo zawodowe dla klas VII i VIIL
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14.

15.

16.

17.

W sytuacjach szczegolnie uzasadnionych dyrektor szkoty moze dopusci¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w oddziatach przedszkolnych i klasach I — III ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaj¢é, ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

Na zyczenie rodzicow ucznia szkola moze organizowac zajecia dodatkowe oplacane przez
zainteresowanych rodzicow.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

§4c
Opieka psychologiczno-pedagogiczna

Szkota organizuje dla dzieci 1 uczniéw uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego lub szkoty,
a takze dla rodzicow tych dzieci 1 ucznidow, nauczycieli opieke psychologiczno pedagogiczng na
zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym, szkole
polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w oddziale przedszkolnym, szkole w
celu wspierania potencjatlu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i
pelnego uczestnictwa w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
Potrzeba objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole i
placowce wynika w szczegolnosci:

1) niepetnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spegdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym, szkole rodzicom
ucznidéw 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umieje¢tnos$ci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym, szkole jest
dobrowolne 1 nieodptatne.
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7.

11.

12.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym, szkole udzielajg uczniom
nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci wykonujagcy w oddziale przedszkolnym, szkole
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy,
pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi 1 terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami ucznidéw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami’;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) 1innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Dyrektor uzgadnia warunki wspotpracy z wymienionymi w pkt. 8 osobami i organizacjami.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym, szkole jest udzielana z

inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoéw ucznia;
3) dyrektora;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajgcia z uczniem,;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) pomocy nauczyciela;
8) nauczyciela wspotorganizujacego;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sgdowego;
12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy.
W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;
4) porad i konsultacji.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
7) porad i konsultacji;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

8) warsztatow.

W oddziale przedszkolnym, szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
rodzicom ucznidw i1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

Dyrektor oddziatu przedszkolnego, szkoly organizuje wspomaganie oddzialu przedszkolnego,
szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zaje¢cia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zajec nie
moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 4.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikOw jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

Inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w oddziale przedszkolnym,
szkole oraz z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10.

Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, zwane dalej
»zindywidualizowang $ciezka”, sg organizowane dla ucznidéw, ktorzy moga uczeszcza¢ do
oddziatu przedszkolnego lub szkoly, ale ze wzglgdu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegoOlno$ci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddzialem przedszkolnym lub szkolnym i
wymagaja dostosowania organizacji i1 procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:

1) wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym:;

2) indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktoérej wynika
potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.
Do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w pkt. 22, dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu na stan
zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w oddziale
przedszkolnym lub szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwos$ci udziatu ucznia w
zaj¢ciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspoélnie z oddziatem
przedszkolnym lub szkolnym:;

3) w przypadku ucznia uczeszczajacego do oddziatu przedszkolnego lub szkoty — takze
opini¢ nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu
ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole;

a) przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspotpracy z
oddziatem przedszkolnym lub szkotg oraz rodzicami ucznia przeprowadza analize
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26.
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28.

29.

30.

31.

32.

funkcjonowania ucznia uwzgledniajacg efekty udzielanej dotychczas przez oddziat
przedszkolny lub szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

b) opinia, o ktérej] mowa w ust. 3, zawiera dane i informacje, o ktorych mowa w
przepisach w sprawie szczegdlowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych, a
ponadto wskazuje:

- zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach wychowania
przedszkolnego lub zaj¢ciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym
lub szkolnym;

- okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dluzszy jednak niz rok
szkolny;

- dzialania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola lub
szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w danym przedszkolnym lub szkole
program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form
ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor oddziatlu przedszkolnego, szkoly ustala, z
uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w pkt. 22 ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaj¢c
wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem,
uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, podstawy programowej ksztalcenia ogélnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w oddziale przedszkolnym lub
szkole.

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy;

2) uczniow objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 127 ust. 20 ustawy.

Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig.

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w nauce, w
szczegdlno$ci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

Godzina zajec¢ trwa 45 minut;

1) dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie dluzszym lub krétszym niz 45 minut, z
zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest
to uzasadnione potrzebami ucznia.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zaj¢cia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajgcia specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢;

1) zajgcia te, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

Szkota prowadzi zajecie zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu w zakresie
doradztwa zawodowego;
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1)

porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy i
specjalisci.

33. Do zadan nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow w oddziale przedszkolnym, szkole nalezy
w szczeg6lnoscei:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow 1 ich
uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w
celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym, w
szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i1 ograniczen w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniow 1 ich uczestnictwo w zyciu oddziatu
przedszkolnego, szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci w oddziale przedszkolnym, szkole prowadza
w szczegdlnosci:

a) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng majaca na celu wczesne
rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych 1 podjecie wczesnej interwencji, a w
przypadku dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne —
obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analiza 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

b) w szkole:

- obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:
— trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I — III szkoty
podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka
wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢, a takze potencjatu ucznia i jego
zainteresowan,
— szczegblnych uzdolnien,
- wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.
W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w
trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym:
a) w przypadku szkoly — wychowawce klasy;
b) w przypadku oddziatu przedszkolnego — dyrektora.

34. Wychowawca klasy lub dyrektor informuje innych nauczycieli, wychowawcow lub
specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich
biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspotpracy z nauczycielami,
wychowawcami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w
ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow oraz biezgcej pracy
Z uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce oddzialu przedszkolnego, klasy lub dyrektora,
ze konieczne jest objgcie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng dyrektor ustala formy

35.
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy
bedg realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczegélnych form udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegolnych
form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor, biorac pod uwage okreslong w arkuszu organizacji oddzialu
przedszkolnego, szkoly odpowiednio liczbe godzin zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia lub liczbg godzin zaje¢
prowadzonych przez nauczycieli i wychowawcow.

Wychowawca klasy lub dyrektor oraz nauczyciele, wychowawcy lub specjali$ci, planujac
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuja z rodzicami ucznia
oraz, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami.

W przypadku uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy i
specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalici udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi oceniajg efektywnos$¢ udzielonej pomocy i formuluja wnioski dotyczace dalszych
dziatan majacych na celu popraweg funkcjonowania ucznia.

W przypadku gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w oddziale
przedszkolnym, szkole — wychowawca lub dyrektor planujgc udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na
celu poprawe funkcjonowania ucznia.

W przypadku gdy z wnioskéw, o ktérych mowa, wynika, ze mimo udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym, szkole nie nastgpuje poprawa
funkcjonowania ucznia w oddziale przedszkolnym, szkole — dyrektor za zgoda rodzicoOw ucznia
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia, o
ktérym mowa, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w oddziale przedszkolnym, szkole
lub szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w celu poprawy
funkcjonowania ucznia w oddziale przedszkolnym, szkole i formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w oddziale przedszkolnym, szkole
okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

Dyrektor moze wyznaczy¢ osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie 1 koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w oddziale przedszkolnym, szkole.
Przepisy ust. 33 pkt 7 — ust. 43 stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadajacych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢ takze zalecenia
zawarte w orzeczeniach lub opiniach.
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45.

46.

47.

2.

3.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym,
szkole, o ktérej] mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej
pomocy, a w przypadku form, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 pkt 1 12, ust. 2 pkt 1-6 oraz ust. 3
pkt 1-4 — takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda
realizowane, jest zadaniem zespotu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
127 ust. 19 pkt 2 ustawy. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegélnych
form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
niezwlocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia.

§4d
Biblioteka

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow.
Funkcje i zadania biblioteki szkolnej:
1)stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,
2)gromadzi 1 udostepniania podrgczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe oraz
inne materiaty biblioteczne, zgodnie z art. 22aj ustawy o systemie oswiaty;
3)rozbudza 1 rozwija potrzeby czytelnicze 1 informacyjne ucznidow, ksztattuje ich kulturg
czytelnicza,
4)ywspotuczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej 1 medialnej oraz innych $ciezek
edukacyjnych,
S)przysposabia uczniow do samoksztatcenia, przygotowuje do korzystania z roznych zrodet
informacji oraz innych bibliotek,
6)jest pracownig dydaktyczng, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory biblioteczne
na zaj¢ciach z uczniami,
Ttworzy warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,
8)wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,
9)organizuje réoznorodne dzialania rozwijajace wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng uczniow, w
tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow nalezacych
do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢
jezykiem regionalnym.
Struktura zbioréw bibliotecznych obejmuje:
1) lektury obowigzkowe i uzupetniajace do jezyka polskiego,
2)wydawnictwa informacyjne, encyklopedyczne i albumowe,
3)wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej,
4)literature zwigzana z osoba, tworczoscig i dziatalno$ciag patrona szkoty,
S)podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczycieli,
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6)czasopisma dla dzieci i mtodziezy oraz czasopisma metodyczne dla nauczycieli,

7)materiaty audiowizualne,

8)materiaty regionalne.

4. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej i organizacyjno-
techniczne;j:

1) udostepnianie zbioréw,

2) udzielanie informac;ji,

3) poradnictwo w doborze lektury,

4) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow informacji przy
wspotudziale wychowawcow i nauczycieli réznych przedmiotow,

5) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

6) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow oraz o terminie
zwrotu ksigzek przed koncem roku szkolnego,

7) gromadzenie, ewidencjonowanie i opracowanie zbiorow,

8) prowadzenie prac zwigzanych z planowaniem i sprawozdawczo$cig (roczne plany pracy,
sprawozdania, planowanie zakupow ksigzek i innych materialéw bibliotecznych),

9) przeprowadza inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 1 908 oraz z 2013 1. poz. 829).

5. Inne obowiazki i uprawnienia nauczyciela bibliotekarza:

1) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

2)informowanie wychowawcdéw o uczniach przetrzymujacych ksigzki wypozyczone z
biblioteki,

3)wspotpraca z rodzicami,

4)wspoéltpraca z innymi bibliotekami,

5)proponowanie innowacji w dzialalnos$ci bibliotecznej,

6)opieka nad Multimedialnym Centrum Informacyjnym,

T)przetwarzanie informacji i danych pozyskanych w zwigzku z realizacja zadan stuzbowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i unormowaniami wewnetrznymi, jak
rowniez zabezpieczenie dokumentacji oraz zawartych w niej informacji i danych przed
niepowolanym dost¢gpem, nieuzasadniong modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym
ujawnieniem lub pozyskaniem, a takze wykorzystywanie ich wylacznie dla celéw
stuzbowych.

6. Zasady korzystania ze zbioréw oraz komputeréw znajdujacych si¢ w bibliotece okresla
regulamin biblioteki.
7. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

§4e
Swietlica szkolna

1. Pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty jest swietlica.
2. Dlauczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywacé w szkole przed zajeciami lub po ich zakonczeniu
szkota organizuje $wietlicg¢ szkolna.
1) ze s$wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktorzy ze wzgledu na czas pracy swoich
rodzicow muszg dtuzej przebywac w szkole.
2) dotyczy to dzieci z klas I — III, a takze dzieci z oddziatu przedszkolnego;
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10.

11.

12.

3) w wyjatkowych sytuacjach ze $§wietlicy moga korzysta¢ uczniowie z klas IV — VIII —
rodzic zobowigzany jest do ztozenia wniosku u dyrektora szkoty.
Swietlica pracuje w oparciu o plan pracy ustalany corocznie przez nauczycieli — wychowawcow
swietlicy, wynikajacy z zatozen planu pracy szkoly.
Swietlica dziata w godzinach od 6.30 do 17.30;
1) szczegotowe godziny pracy $wietlicy w roku szkolnym sga dostosowane do planu lekcji
uczniéw 1 sg zatwierdzone przez dyrektora.
Uczniowie przyjmowani sg do $wietlicy w oparciu o ztozong przez rodzicéw prosbe — karte
zapisu dziecka do $wietlicy szkolnej.
Szkota/$§wietlica zapewnia opieke¢ uczniom nie uczeszczajagcym na zajg¢cia edukacyjne z religii
lub etyki, ktore odbywaja si¢ migdzy lekcjami, a takze wszystkim, ktorzy czekajg na inne
zajgcia pozalekcyjne.
W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie nie
nie moze przekracza¢ 25 osob.
Zajecia prowadzone sg grupach wychowawczych z uwzglednieniem wieku i czasu zakonczenia
lekcji przez dzieci i uczniow.
Po zakonczeniu zaj¢¢ lekcyjnych, wychowawcy klas I — 111, a takze oddziatu przedszkolnego
maja obowigzek doprowadzania dzieci korzystajacych ze $wietlicy do miejsca, w ktorym
miesci si¢ Swietlica szkolna.
Uczniowie z klas IV — VIII przebywajacy na terenie szkolnym od 7.00 do 7.50 — zobowiazani
sg do zgloszenia si¢ do §wietlicy.
Do zadan $wietlicy szkolnej naleza:
1) tworzenie warunkow do nauki 1 wypoczynku,
2) organizowanie pomocy w nauce,
3) ksztattowanie nawykow higieny osobistej, troska o zachowanie zdrowia,
4) tworzenie warunkéw $Swiadomego uczestnictwa w kulturze,
5) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,
6) rozwijanie samodzielno$ci, aktywnos$ci spotecznej i osobowosci dziecka,
7) prowadzenie zaje¢ zgodnie z rocznym planem,
8) opieka nad uczniami,
9) rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i umiejetnosci uczniow,
10) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowej,
11) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizyczne; w
pomieszczeniach 1 na powietrzu majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny,
12) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,
13) organizowanie zaj¢¢ kreatywno-plastycznych zapewniajacych rozwdj manualny ucznia.
Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie zaj¢¢ sprzyjajacych rozwijaniu zainteresowan uczniow,
2) sprawowanie opieki 1 zapobieganie sytuacjom stwarzajagcym mozliwo$¢ zagrozenia
zdrowia 1 zycia dziecka
3) dbanie o estetyczny wyglad sali,
4) wdrazanie ucznidw do poszanowania wyposazenia swietlicy i zachowania czystosci,
5) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas 1 rodzicami,
6) opracowanie programu pracy swietlicy,
7) prowadzenie dokumentacji,
8) czynne wlaczanie si¢ w zycie szkoty.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

Swietlica prowadzi nastgpujaca dokumentacije:

1) roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej,

2) miesieczne plany tematyczne,

3) dziennik zaje¢ opiekunczo-wychowawczych,

4) karty zapisu dzieci do $wietlicy.

Karte zapisu dziecka do $wietlicy szkolnej nalezy zlozy¢ u wychowawcy do 5 wrzes$nia
kazdego roku szkolnego. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zgloszenie dziecka do
$wietlicy w innym terminie.

Karta zapisu dziecka do $wietlicy powinna zawiera¢ o$wiadczenie rodzicéw, informujgce o
czasie przebywania dziecka w §wietlicy szkolne;.

W miar¢ mozliwosci do $§wietlicy szkolnej przyjmowani sg wszyscy chetni uczniowie.

Dzieci zapisane do $wietlicy szkolnej sa doprowadzane i odbierane przez rodzicow, badz osoby
upowaznione pisemnie przez rodzicéw. w karcie zapisu dziecka do §wietlicy.

Swietlica szkolna pracuje wedtug ,,Planu pracy $wietlicy”;

1) ,Plan pracy S$wietlicy” szkolnej musi by¢ spojny z programem wychowawczo-

profilaktycznym szkoty.
Zajecia w $wietlicy prowadza wychowawcy $wietlicy 1 inni nauczyciele.
Wychowawcy $wietlicy szkolnej skladajg sprawozdanie z dziatalnos$ci $wietlicy na zebraniach
rady pedagogicznej szkoty, podsumowujacych poszczegodlne potrocza pracy kazdego roku
szkolnego.
Dziatalnos¢ swietlicy szkolnej moze by¢ wspierana finansowo przez rodzicéw dzieci
uczeszczajacych do §wietlicy:

1) forma pomocy musi by¢ ustalona na zebraniu ogdélnym z rodzicami lub opiekunami
prawnymi tych dzieci, na poczatku kazdego roku szkolnego i zawarta w protokole
zebrania;

2) forma pomocy finansowej jest dobrowolna.

Prawa 1 obowigzki ucznia przyjetego do $wietlicy szkolnej okresla regulamin wewnetrzny
swietlicy szkolnej, ktory opracowuja wychowawcy $wietlicy szkolne;.

§4f
Dziennik elektroniczny

W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny, za posrednictwem strony www.synergia.librus.pl.
Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane s3 przez firm¢ zewnetrzng,
wspotpracujaca ze Szkota. Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana
przez Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej 1 obstugujacej
system dziennika elektronicznego.
1)Za niezawodnos$¢ dzialania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy Szkoty, ktorzy majg bezposredni dostep do edycji
1 przegladania danych oraz rodzice/opiekunowie w zakresie udostgpnionych im danych.
Szczegdlowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomig¢dzy stronami umowa
oraz przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.
2) Podstawa prawng funkcjonowania dziennika elektronicznego, przechowywania i
przetwarzania w nim danych uczniéw, rodzicow/opiekundéw oraz dokumentowania
przebiegu nauczania jest: Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia
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19 lutego 2002 r. sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i
placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej
oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225 oraz z 2003 r. Nr 107, poz. 1003).
Art. 23 pkt 1 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. (tekst
jednolity: Dz. U. 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.)

3) Na podstawie prawnej o przechowywaniu i przetwarzaniu danych osobowych: Art. 23 pkt
1 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. (tekst jednolity:
Dz. U. 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) Dyrektor Szkoty nie jest zobligowany do
zbierania zgody na przetwarzania danych osobowych w zwigzku z obowigzkami
wynikajacymi z: Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i sportu z dnia 19 lutego
2002 r. sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i1 placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekuficzej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225 oraz z 2003 r. Nr 107, poz. 1003).

4) Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa imienia Arkadego Fiedlera
w Chomecicach. Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja obowigzkow
wynikajacych z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego
2002 r. sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i1 placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekufczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225 oraz z 2003 r. Nr 107, poz. 1003).

Oceny czastkowe, frekwencja, tematy zaje¢, oceny po pierwszym poOtroczu i na zakonczenie

roku sg wpisywane w dzienniku elektronicznym.

Pracownicy szkoly zobowigzani sg do stosowania zasad zawartych w ponizszym dokumencie,

przestrzegania przepisow obowigzujacych w szkole.

Dziennik elektroniczny nie jest typowa platforma komunikacyjng. Dziennik elektroniczny:
1)stuzy do informowania rodzicoOw o postgpach ucznia,

2)stuzy do informowania o planowanych wydarzeniach z zycia oddzialu klasowego, szkoty,

3)rodzic usprawiedliwia przez dziennik elektroniczny nicobecnosci swego dziecka,

4)dziennik elektroniczny stuzy do umawiania spotkan mi¢dzy nauczycielem a rodzicem.
Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i1 uczniom na poczatkowych
godzinach wychowawczych, zapewnia si¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze sposobem dziatania i
funkcjonowania dziennika elektronicznego.
Nad prawidlowym funkcjonowaniem dziennika elektronicznego czuwa wyznaczony przez
dyrektora administrator.

Rozdzial VII.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§5 uchyla si¢

§5a
Zakres zadan nauczyciela/wychowawcy

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy 1 powierzonych jego opiece uczniow.

Wspomaga ucznia w jego rozwoju psychofizycznym poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywania zaréwno na lekcjach jak 1 w ramach zaje¢¢ pozalekcyjnych.
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3. Dba o ksztattowanie postaw moralnych 1 obywatelskich uczniow zgodnie z duchem pokoju,
przyjazni i tolerancji, w swych dziataniach kieruje si¢ poszanowaniem godnos$ci osobistej
uczniow.

4. Nauczyciel dba o poprawnos¢ jezykowa wiasng i uczniow.

5. Udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych, w szczego6lnosci poprzez
obnizanie wymagan edukacyjnych w stosunku do uczniow, u ktoérych stwierdzono specyficzne
trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe 1 indywidualizuje prace z uczniem.

6. Stosuje nowatorskie metody pracy i programy nauczania.

7. Wzbogaca warsztat pracy i dba o powierzone pomoce i sprzet.

8. Podnosi i1 aktualizuje wiedz¢ i umiejetnosci pedagogiczne uczestniczac w roéznych formach

ksztalcenia 1 doskonalenia zawodowego.
9. Stosuje zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami.
10. Rzetelnie petni dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem.
11. Na biezaco prowadzi dokumentacj¢ szkolng, w tym dziennik elektroniczny.
12. Kontroluje systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i1 higieny
pracy.
13. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej sprawujg opieke nad swoimi uczniami podczas ich zajeé
edukacyjnych oraz przerw mi¢dzy nimi, ktére dostosowuja do potrzeb dzieci.
14. Nauczyciele klas I — III odbierajg dzieci przebywajace w $wietlicy przed ich zajeciami 1
odprowadzaja tam po zakonczeniu zaj¢c.
15. Wychowawcy klas I — I1I przekazujg klasy innemu nauczycielowi (np. j. angielskiego, religii) 1
odbieraja je od niego.
16. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale zwanemu dalej wychowawcg, na etap edukacyjny.
17. Wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy pedagogiczno-
psychologicznej.
18. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w oddziale przedszkolnym 1 w klasach I — III , a
takze w klasach IV — VIII prowadza w szczego6lnosci:
1)w oddziale przedszkolnym — obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu wezesne rozpoznanie
u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjgcie wczesnej interwencji, a w przypadku
dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna);
2)w szkole:
a) obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majacg na celu
rozpoznanie u uczniow:

- trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I — III szkoty
podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnos$ci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i1 jego
zainteresowan,

- szczegOlnych uzdolnien,

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.
19. Wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad uczniami:
1) tworzy warunki wspomagajgce ucznia w jego wszechstronnym rozwoju,
2) rozwija umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka,
3) przygotowuje ucznia do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,
4) przygotowuje ucznia do zycia w zjednoczonej Europie,
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20.

21.
22.
23.
24.

5)
6)
7)

8)
9)

poznaje warunki zycia 1 nauki swoich wychowankow,

realizuje program wychowawczy szkoty i program profilaktyczny,

utrzymuje systematyczny i czesty kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi w sprawach
postepu w nauce i zachowaniu uczniow,

jest animatorem zycia zbiorowego powierzonych mu uczniow,

jest mediatorem i1 negocjatorem w rozstrzyganiu kwestii spornych wewnatrz zespotu oraz
miedzy uczniami a dorostymi,

10) wspotpracuje z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania problemoéw wychowawczych,
11) wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
12) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem i logopeda oraz innymi

nauczycielami,

13) dba o systematyczne uczeszczanie ucznidow na zajecia,

14) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢, wyboru zawodu,

15) prowadzi okre$long przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawcze;.
Nauczyciel przestrzega prawa oswiatowego, przepisow BHP, wszystkich regulaminow
obowigzujacych w szkole oraz zarzadzen dyrektora szkoty.

Nauczyciel zapoznaje si¢ z aktualny stanem prawnym w o§wiacie.
Nauczyciel przestrzega tajemnicy sluzbowe;j.
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty.
Do zadan asystenta nauczyciela nalezy:
l)wspieranie nauczyciela na I etapie ksztalcenia w prowadzonych przez niego zajeciach

2)

3)
4)

5)

6)

7)

dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych, wynikajacych z podstawy
programowe;j;

koncentrowanie si¢ na dziecku, na jego indywidualnym tempie rozwoju i mozliwos$ci
uczenia si¢;

rozwijanie predyspozycji i zdolno$ci poznawczych dziecka;

ksztaltowanie pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawos$ci w poznawaniu
otaczajacego $wiata;

zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki i
zabawy, dziatania indywidualnego 1 zespolowego, rozwijaniu samodzielnos$ci oraz
odpowiedzialno$ci za siebie i1 najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i
ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dzialalno$ci tworczej;

wyposazenie dziecka w umiejetno$¢ czytania 1 pisania, w wiadomosci 1 sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu
problemow;

dbatos¢ o to, aby uczen mogl nabywaé wiedzg i umiejetnosci potrzebne do rozumienia
Swiata, w tym zagwarantowanie mu dost¢pu do rdznych zrodet informacji 1 mozliwosci
korzystania z nich. DO USUNIECIA

25. Do zadan nauczyciela wspoélorganizujacego nalezy:

Y

2)

rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;
wspotorganizowanie zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych w formach integracyjnych, w
szczegoOlnosci:
a) wspdlnie z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne wybiera lub opracowuje
programy wychowania przedszkolnego 1 programy nauczania,
b) dostosowuje realizacj¢ programoéw wychowania przedszkolnego, programow
nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwo$ci psychofizycznych dzieci i mtodziezy
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niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,

¢) wspdlnie z nauczycielem prowadzacym zaj¢cia edukacyjne opracowuje dla kazdego
ucznia, ktory tego wymaga indywidualne programy edukacyjne okreslajace zakres
zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych
lub zaje¢ socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,

d) uczestniczy w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;

3)prowadzi zajecia rewalidacyjne lub zajecia socjoterapeutyczne;

4)

S)

udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy
z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie;

prowadzi lub organizuje r6éznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychologiczne;j
dla dziecka 1 jego rodziny.

§5b
Prawa nauczyciela

1. Nauczyciel ma prawo do:

poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu.

warunkéw pracy umozliwiajacych wykonywanie obowigzkow dydaktyczno-
wychowawczych.

pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze strony dyrektora szkoly, Rady
Pedagogicznej, starszych stazem kolegow.

proponowania innowacji metodycznych i1 pedagogicznych i ich wdrazania po akceptacji
przez wlasciwe organa szkoty.

swobodnego wyboru form i1 metod dydaktycznych uznanych przez wspdiczesng
pedagogike.

wyboru programu nauczania oraz podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego;
opracowania wlasnego programu nauczania.

rozszerzania tresci programowych stosownie do mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Szczegotowy zakres praw 1 obowiazkéw nauczycieli obejmuja postanowienia Karty

Nauczyciela (Ustawa z dnia 26.01.1982 r. z p6zniejszymi zmianami).

Nauczycielowi — podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych — przystuguje

ochrona przewidziana dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) — dalej
k.k. Sankcjom karnym podlegajg nast¢pujace czyny popetnione wobec nauczycieli:

a) naruszenie nietykalnosci cielesnej nauczyciela (art. 222 k.k.),

b) czynna napa$¢ wspodlnie lub w porozumieniu z innymi osobami lub uzycie broni

palnej, noza lub innego podobnie niebezpiecznego przedmiotu (art. 223 k.k.),

c) stosowanie wobec niego przemocy lub grozby bezprawnej w celu zmuszenia go do
wykonania lub zaniechania prawnej czynnos$ci stuzbowej (art. 224 § 2 k.k.),

d) zniewazanie (art. 226 k.k.).

Nauczyciel nie jest funkcjonariuszem publicznym, tylko korzysta z ochrony jak funkcjonariusz

publiczny.

D
2)
3)
)
5)
6)
7)
8)

2.

3.

4.

3.

Organ prowadzacy i dyrektor zobowigzani sg z urzedu wystgpowaé w obronie nauczyciela, gdy

ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§5¢
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Zespoly przedmiotowe

1. Dyrektor szkoty tworzy zespoly wychowawcze 1 zespoty przedmiotowe. Pracg zespotu kieruje
przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly.

2. W skiad zespotu wychowawczego wchodzg nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.
Zespot wychowawczy powotywany jest:

1)

2)

dla uczniow jako pomoc przy rozwigzywaniu trudnych spraw dydaktyczno-
wychowawczych;
do koordynowania wszelkich dziatan wyréwnawczych prowadzonych w szkole.

3. W sktad zespotu przedmiotowego wchodza nauczyciele uczacy danego przedmiotu i
przedmiotow pokrewnych we wszystkich oddziatach.
4. Do zadan zespotu nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

organizowanie wspoétpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdéw realizacji
programow nauczania i korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych

ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu, jego modyfikowanie w
miar¢ potrzeb,

opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposoby badania osiggnig¢,

stymulowanie rozwoju ucznidw,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5. W szkole funkcjonuja zespoty problemowo-zadaniowe.

§5d
Psycholog, pedagog, logopeda, terapeuta, doradca zawodowy

1. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog 1 logopeda.
2. Do zadan pedagoga i psychologa w oddziale przedszkolnym, szkole nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)

S)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziale przedszkolnym, szkole w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych
aktywne 1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;
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6)
7)

8)

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

S)
6)
7)

8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych — diagnozowanie srodowiska ucznia,

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicOw i nauczycieli,

podejmowanie dzialan wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i szkolnego programu profilaktyki w stosunku do uczniow, z
udziatem rodzicoéw i nauczycieli,

wspieranie dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z Programu
Wychowawczego Szkoty i Szkolnego Programu Profilaktyki,

dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdéd ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow,

wspieranie uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie,

wspieranie nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

10) wspieranie nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne

ucznia,

11) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych

wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom,

12) wspieranie rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
13) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
4. Do zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwos$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslania
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicow i
nauczycieli,

39



3)

4)

S)

organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow/opiekundéw prawnych i nauczycieli,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku
szkolnym 1 poza szkolnym ucznia,

wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow problemowo-zadaniowych w dziataniach
wychowawczo-profilaktycznych.

5. Do zadan logopedy w oddziale przedszkolnym i w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

S)

6)

7)

8)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie

pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach dzieci, u ktérych

stwierdzono nieprawidlowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z rodzicami 1 najblizszym S$rodowiskiem

ucznia;

wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczego szkoly 1 programu profilaktyki, o ktérych mowa

w odrebnych przepisach;

a) wspieranie w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu oddziatu
przedszkolnego, szkoty;

b) wspieranie w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego systematycznych
¢wiczen — udzielanie instruktazu dla rodzicow;
organizacja 1 opieka nad gabinetem logopedycznym;

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce dyrektor szkoty lub placowki
wyznacza nauczyciela, wychowawce lub specjalist¢ realizujacego zadania, o ktérych mowa w
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ust. 6.
8. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczeg6élnosci:

1)

2)
3)
4)

S)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
oddziatu przedszkolnego, szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

9. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym, szkole na
wniosek dyrektora zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

§5e
uchylony

§5f
Nauczyciel wspolorganizujacy

1. Nauczyciel wspotorganizujacy:

1)

2)

3)

4)

prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup wychowawczych realizuja
zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie;

prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup
wychowawczych prace wychowawczg z uczniami niepetlnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;
uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajg¢ciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcoéw grup wychowawczych;
udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujagcym zintegrowane
dziatania 1 zajgcia, okreslone w programie, w doborze form i1 metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.
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§5¢
Inni pracownicy szkoly

1. Do wykonywania prac administracyjno-gospodarczych w szkole zatrudnia si¢: sekretarza
szkoty, sprzataczki, wozng i pracownikow gospodarczych.

Obowiazki pracownikéw wymienionych w pkt. 1, okresla dyrektor szkoty.

3. Poza obowigzkami okreslonymi przez dyrektora, do zadan pracownikoéw administracji i obstugi
nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

troska o bezpieczenstwo ucznidw poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepiséw oraz zasad bhp;

rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkow;

przestrzeganie regulaminu pracy;

poszanowanie mienia szkolnego;

przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

Pracownicy administracji i obslugi powinni si¢ wtacza¢ w proces wychowawczy szkoty.

Rozdzial VIII.
UCZNIOWIE

§6 uchylony

§6a
Prawa i obowiazki ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotow,

informacji na temat zakresu wymagan,

jawnej oceny z postepéw w nauce 1 zzachowania,

tygodniowego rozktadu zaje¢ zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,
rozwijania swoich zdolno$ci i zainteresowan,

swobodnego wyrazania mysli o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob trzecich,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

poszanowania wlasnej godnosci,

nietykalno$ci osobistej,

10) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole,
11) korzystania z pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem, w mysl

obowigzujacych regulaminow i1 pod opieka nauczyciela,

12) reprezentowania szkoty w przegladach, konkursach i zawodach sportowych,
13) do pelnego wypoczynku w okresie ferii zimowych i $§wigtecznych, co eliminuje

zadawanie prac domowych na ten okres.

14) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe;j,

15) sprawiedliwej, umotywowanej 1 jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow,
16) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci,
17) uzyskania pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,
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18) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa terapii pedagogicznej oraz psychologiczne;]

19) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno§¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty.

2. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach szkolnych,

2) nie spozniac sig;

3) przygotowywac si¢ systematycznie do zaj¢¢ lekcyjnych,

4) nie zakloca¢ swoim zachowaniem przebiegu zaje¢ edukacyjnych,

5) przedstawi¢ w formie pisemnego usprawiedliwienia nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych w terminie 7 dni od dnia powrotu do szkoly: zaswiadczenia lekarskiego lub
oswiadczenia rodzicOw o przyczynie nieobecnosci,

6) godnie reprezentowac szkole;

7) dbac o kulture stowa w szkole 1 poza nig;

8) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie,

9) dbac o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,

10) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia,

11) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,

12) dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie swoje i innych,

13) okazywa¢ szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, swoim kolegom,

14) wlasciwie zwraca¢ si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty, swoich kolegdéw i rodzicow,

15) wystrzegac si¢ szkodliwych natogow,

16) starac si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania,

17) naprawi¢ wyrzadzone szkody niematerialne, przez ktore rozumie si¢, np. agresje stowna,

18) podporzadkowaé si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej,
pracownikom szkoty,

19) ma obowigzek przebywa¢ w miejscach wskazanych, wyznaczonych przez nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty;

20) na terenie szkoly uczen ma obowiazek dba¢ o schludny wyglad.

21) przestrzegania warunkow wnoszenia i korzystania z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

3. Ponadto uczen jest zobowigzany do:

1) bezwzglednej obecnosci w szkole w dniach zapowiedzianych prac klasowych,

2) usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia nie zwalnia go z obowigzku zaliczenia danej partii
materiatu programowego,

3) samodzielnego pisania pracy kontrolnej; wszelkie proby ,Sciggania i odpisywania”
spowoduja odebranie pracy przez nauczyciela i wystawienie oceny niedostatecznej,

4) terminowego 1 samodzielnego odrabiania zadania domowego,

5) aktywnego udzialu w procesie dydaktycznym,

6) uzupeienia réznic programowych z przedmiotoéw objetych nauka w klasie lub szkole do
ktorej uczen przechodzi, wg zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotow.

4. Okresla si¢ czas pobytu ucznia w szkole. Na terenie szkoly moze przebywa¢ uczen w
godzinach wyznaczonych przez tygodniowy rozktad zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych
organizowanych przez szkote.

§6a
Nagrody

1. Uczen moze by¢ nagradzany lub wyrdzniony w szczegdlnosci za:
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1) bardzo dobre wyniki w nauce,
2) wzorowa postawe,
3) wybitne osiggnigcia,
4) aktywna prace w szkole,
5) wyro6znienia w konkursach, olimpiadach.
2. Nagrody:
1)pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wobec klasy wraz z adnotacja w dzienniku.
2)pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wychowawce podczas zebrania z rodzicami.
3)pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkolty 1 wychowawcéw na apelu szkolnym.

a) podczas apelu podsumowujacego I okres nauki nauczyciele wychowawcy wymieniajg
uczniow, ktorzy uzyskali najwyzsza $rednig ocen $rodrocznych w klasie, uzyskali
najwigkszy postep w nauce oraz wtozyli najwigkszy wysitek w pokonywanie trudnosci
W nauce,

b) dyplom za najwyzsza §rednia w szkole, dla ucznia klas IV — VIII oraz list gratulacyjny
dla rodzicow za I okres nauki,

4) dyplom, nagroda rzeczowa za aktualne osiaggnigcia i sukcesy w nauce, sporcie oraz
dokonania artystyczne,

5)umieszczenie nazwiska wyrdzniajacego si¢ ucznia na tablicy Samorzadu Uczniowskiego,

6)uczen otrzymuje pochwale z wpisem do dziennika za udziat w konkursie.

7)Nagrody przyznawane na zakonczenie roku szkolnego w klasach I-III oraz oddziale
przedszkolnym:

a) odzial przedszkolny:

- kazde dziecko konczace nauke w oddziale przedszkolnym otrzymuje dyplom
okolicznos$ciowy.

b) klasal:

- kazdy uczen konczacy klas¢ I otrzymuje dyplom z wpisem szczegdlnych osiagnigc,
ktorych dokonat w pierwszym roku nauki.

¢) klasall:

- nagrode ksiazkowa otrzymuje uczen, ktory: osigga wspaniale wyniki w nauce,
zmierza do rozszerzania swojej wiedzy o otaczajagcym go $wiecie, jest kulturalny,
zdyscyplinowany oraz kolezenski, z szacunkiem odnosi si¢ do rowiesnikoOw i1 0sob
dorostych w szkole i poza nig, stara si¢ by¢ samodzielny i tworczy, sumiennie
podchodzi do obowigzkéw szkolnych, godnie reprezentuje swoja klase na terenie
szkoty.

d) klasa III:

- kazdy uczen konczacy klas¢ III otrzymuje ksigzk¢ na pamiatke¢ ukonczenia
pierwszego etapu edukacyjnego;

- w klasie IIl przyznawana jest odznaka ,,Uczen na medal”, otrzymuje ja osoba,
ktora spetnia wszystkie wymienione kryteria: duzo wie o otaczajagcym jg $wiecie,
wspaniale opanowata materiat programowy z I etapu edukacyjnego, rzetelnie
wywigzuje si¢ z obowigzkow uczniowskich, jest aktywnym uczestnikiem zycia w
szkole 1 poza nig, wyr6znia si¢ wysoka kultura osobistg, szanuje swoich kolegow i
pracownikow szkoty, jest kolezenska, pracowita, uczciwa, samodzielna oraz
tworcza;

e) kazdy uczen z klas I-1II ma mozliwos$¢ uzyskania nastepujacych dyplomow:

- Dyplomu za wzorowe zachowanie /Kulturalny Chtopak/Dziewczyna/, otrzymuje
go uczen ktéry: odnosi si¢ kulturalnie do dorostych i1 rowiesnikow/grzecznie,
taktownie/, jest zyczliwy, uczynny, bezkonfliktowy, potrafi panowaé¢ nad swoimi

44



negatywnymi emocjami, zawsze stosuje formy grzecznosciowe, mowi prawde, nie
obwinia innych i nie zrzuca na nich odpowiedzialnosci za swoje czyny, zachowanie,
grzecznie stucha tego, co inni majg do powiedzenia.

- Dyplom za wzorowa frekwencje, otrzymuje go uczen, ktéry w ciagu roku
szkolnego opuscit maksymalnie 3 dni nauki i1 ktéry nie spozniat si¢ do szkoty.

- Dyplom za czesty udzial w konkursach szkolnych, otrzymuje go uczen, ktory
wziagt udziat w 90% konkurséw szkolnych adresowanych do danej grupy wiekowe;.

8)Nagrody przyznawane na zakonczenie roku szkolnego w klasach IV - VIII:

a) tytul ,,Absolwent na medal” oraz statuetka Arkadego Fiedlera, dla ucznia, ktory w
klasach IV — VIII uzyskal min. $rednig 5,0 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

b) DYPLOM WZOROWEGO UCZNIA za $rednig ocen min. 5,0 (bez ocen
dostatecznych) oraz wzorowg ocen¢ zachowania.

¢) nagrode ksigzkowa dla:

- absolwenta konczacego klasg VIII,
- ucznia, ktory otrzymal dyplom WZOROWEGO UCZNIA,
- ucznia, ktéry ma §wiadectwo z paskiem.

d) DYPLOM UKONCZENIA SZKOLY PODSTAWOWE]J otrzymuje uczen koficzacy
szkote.

e) wpis do ,,ZLOTEJ KSIEGI” ma prawo uczen klas IV — VIII , ktory: otrzymat wzorowe
zachowanie, otrzymal minimum $rednig ocen 5,1 (bez ocen dostatecznych),
reprezentuje szkote w konkursach i olimpiadach mig¢dzyszkolnych, wojewodzkich,
ogolnopolskich, jest zaangazowany w pracach na rzecz klasy 1 szkoty.

f) list gratulacyjny dla rodzicéw ucznia, ktory zostat wpisany do ,,ZL OTEJ KSIEGI”.

g) Dyplom za wzorowg frekwencje, otrzymuje go uczen, ktory posiada 100% frekwencje
w danym roku szkolnym.

§6b
Kary

Za notoryczne niewypetnianie obowigzkow szkolnych, niestosowanie si¢ do przyjetego w
szkole systemu warto$ci, nieposzanowanie mienia szkolnego, stwarzanie sytuacji zagrazajacych
bezpieczenstwu wlasnemu i innych uczen podlega karze.

Rodzaje kar:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

upomnienie ustne wychowawcy klasy,

wpisanie uwagi do dziennika elektronicznego i klasowego zeszytu uwag,

rozmowa wychowawcy z rodzicami ucznia,

rozmowa z rodzicami przeprowadzona przez wychowawce w obecnosci ucznia i
pedagoga, psychologa,

wytaczenie ucznia z imprez klasowych i szkolnych organizowanych poza zajeciami
obowigzkowymi,

nagana dyrektora — zapis w dzienniku elektronicznym przez wychowawce klasy,
rozmowa dyrektora szkoty z rodzicami,

zados$¢uczynienie finansowe za wyrzadzone szkody,

obnizenie uczniowi oceny zachowania,

10)przeniesienie do klasy rownoleglej na podstawie wniosku nauczyciela, po zaopiniowaniu

przez Rade¢ Pedagogiczna,
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11)powiadomienie policji o zaistniatej sytuacji ekstremalnej (narkotyki, celowy i ztosliwy
wandalizm, zngcanie si¢ nad mtodszymi, notoryczne kradzieze),
12)pisemna nagana dyrektora szkoty.
Od wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ do dyrektora szkoly w ciagu 3 dni.

§6¢
Tryb odwolania si¢ od kary

Uczen lub jego rodzice, ktorych zdaniem zastosowana kara jest niestuszna, moga odwotac si¢
od zastosowanej kary za posrednictwem wychowawcy klasy lub bezposrednio do dyrektora
szkoty.
Odwotanie powinno by¢ ztozone na piSmie wraz z uzasadnieniem w terminie do trzech dni od
udzielonej kary.
Dyrektor szkoty zajmuje stanowisko w tej sprawie lub powotuje komisj¢ dla rozpatrzenia
odwotania w sktadzie:

1)dyrektor szkoty lub zastepca dyrektora szkolty — przewodniczacy,

2)wychowawca klasy,

3)pedagog szkolny lub inny przedstawiciel Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor/komisja po przeanalizowaniu odwotania oraz wystuchaniu zainteresowanych osob
postanawia:

1)oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,

2)odwota¢ kare,

3)warunkowo zawiesi¢ wykonanie kary.
Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w terminie 30 dni od dnia wniesienia, a tres¢
postanowienia w formie pisemnej przekazana rodzicom opiekunom.
Jezeli uzasadnienie decyzji jest niezadawalajace, rodzice maja prawo odwola¢ si¢ do organu
nadzoru pedagogicznego.

§6d
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

Uczniowi, jego rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje prawo zlozenia skargi w przypadku
naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty.
Skarge sktadaja rodzice ucznia/opiekunowie prawni do dyrektora szkoly. Skarga powinna by¢
ztozona w formie pisemnej z doktadnym objasnieniem sytuacji i zastrzezen do nie;j.
Skarge rozpatruje dyrektor lub powotuje w tym celu komisj¢ w sktadzie:

1) dyrektor szkoty lub zastepca dyrektora szkoty — przewodniczacy,

2) wychowawca klasy,

3) pedagog lub inny przedstawiciel Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor/komisja po przeanalizowaniu odwotania oraz wystuchaniu zainteresowanych osob
postanawia:

1) oddali¢ skarge, podajac pisemne uzasadnienie,

2) przychyli¢ si¢ do ztozonej skargi.
Rodzice/opiekunowie prawni otrzymuja pisemng odpowiedz w ciggu 30 dni.
Jezeli uzasadnienie decyzji jest niezadawalajace, rodzice/opiekunowie prawni majg prawo
odwotac si¢ do organu nadzoru pedagogicznego.
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Rozdzial IX.
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§8 uchylony
§9 uchylony
§10 uchylony
§11 uchylony

§lla

Przewiduje si¢ mozliwo$¢ zmian tych zapisow w Statucie Szkoly, ktore si¢ zdezaktualizowaty
lub nie sprawdzity w praktyce szkolne;.
W przypadku zmian w statucie dyrektor szkoly powotuje zespot statutowy przygotowujacy
zmiany w statucie.
Z wnioskami o zmiany moga wystepowac:

1) organy dziatajace na terenie szkoty,

2) organ prowadzacy,

3) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Whioski o zmiany w statucie szkoty nalezy kierowa¢ do dyrektora szkoty.
W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie obowigzujace przepisy prawa
oraz wewnetrzne regulaminy szkoty.
Integralng cz¢$cig Statutu jest Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

Rozdzial X.

§12
Wewnatrzszkolne Zasady oceniania

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania zostaly opracowane na podstawie ustawy o systemie
oswiaty oraz rozporzadzenia MEN z dnia 30.04.2007 roku wraz z poprawkami.

§13
Zalozenia ogolne oceniania

Celem wewnatrzszkolnych zasad oceniania jest:
2) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i1 postepach w tym
zakresie;
3) motywowanie ucznia do dalszego rozwoju;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metody pracy stuzacych
poprawieniu jakos$ci pracy szkoty;
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2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ocenianie biezace 1 ustalanie §rodrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, a takze srodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych zgodnie z §13 ust. 21 §15 ust. 31 §17 ust.
7 — 14;

ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane oceny;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach uczniach w nauce.

§14
Ogolne zasady wewnatrzszkolnego oceniania

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych polega na obserwacji, kontroli oraz dokumentowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia. Ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

2. W klasach I — III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych i zachowania
sg ocenami opisowymi. Biezacg prace dziecka podsumowuje si¢ komentarzem stownym lub
pisemnym: ,,Wspaniale”, ,Bardzo dobrze”, ,,Dobrze”, a gdy dotycza nieprawidlowosci
,Potrafisz lepiej” lub ,,Stabo™.

1)
2)
3)
4)

5)

Wspaniale (w), obraz graficzny to ,,us$miechnigta buzka w koronie”;

Bardzo dobrze (bd), obraz graficzny to ,,us$miechni¢ta buzka”;

Dobrze (db), obraz graficzny to (,,prosta buzka”);

Potrafisz lepiej (pl), obraz graficzny to (,,buzka z grymasem 1 przymruzonym jednym
okiem”);

Stabo (s), obraz graficzny to (,,smutna buzka”).

3. W przypadku oceniania sprawdzianow i testow wyniki moga by¢ podawane w procentach. W
klasie I1I, w drugim poétroczu nauki mozna, za zgoda rodzicow, ocenia¢ wedtug skali przyjete;
w drugim etapie edukacyjnym. Dopuszcza si¢ wystawienie ocen cyfrowych z religii i z j¢zyka
obcego.
4. Biezace, $rodroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ w drugim etapie edukacyjnym
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
I)stopien celujacy (6) — oznacza samodzielne, oryginalne i twoércze rozwigzywanie

problemow o wysokim stopniu trudnosci;

2)stopien bardzo dobry (5) — oznacza opanowanie wiedzy i umiej¢tnosci zawartych w

podstawach programowych, bieglos¢ w wykonywaniu zadan, rowniez nietypowych,
zastosowanie umiej¢tnosci w sytuacjach nowych;

3)stopien dobry (4) — oznacza poziom wiadomosci 1 umiejetnosci, ktory umozliwia sprawne,

samodzielne postugiwanie si¢ nabyta wiedza 1 umiejetnosciami przy rozwigzywaniu
zadan typowych;

4)stopien dostateczny (3) — oznacza opanowanie podstawowego zakresu wiedzy i

umiejetnosci, rozwigzywanie zadan o srednim stopniu trudnosci;
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9.

S)stopien dopuszczajacy (2) — oznacza poziom wiadomosci 1 umiejetnosci, ktory pozwala
na wykonanie tatwych zadan, rowniez z pomoca nauczyciela;
6)stopien niedostateczny (1) — oznacza poziom wiadomosci i umiejetnosci
uniemozliwiajacych uczenie si¢ w klasie programowo wyzszej.
7)wyjatek stanowig testy diagnostyczne, ktérych wyniki moga by¢ okreslane w procentach
lub punktach;
8)stosuje si¢ ,,+ 1,,-” przy ocenach z formy pisemnej i ustnej.
Nauczyciele wykorzystuja elementy oceniania ksztattujacego na swoich przedmiotach, tzn.
daja uczniowi informacje zwrotng, opisujac — co uczen juz umie, z czym ma problem i1 w jaki
sposdb mozna problem zlikwidowac.
Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ zachowania.
Wyniki oceniania biezacego, $rodrocznego oraz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne
uczniéw podawane sg rodzicom na ogolnych spotkaniach z wychowawcg klasy. Wychowawcy
przygotowuja dla rodzicow pisemng informacj¢ zawierajaca wykaz ocen z poszczegdlnych
przedmiotow i zachowania, informacj¢ o frekwencji oraz ewentualne uwagi nauczycieli.
Oceny biezace 1 klasyfikacyjne odnotowywane sa w dokumentacji nauczania (dzienniku
elektronicznym) 1 sg jawne dla ucznidow i ich rodzicow.
Szkota nie udziela informacji o osiagnig¢ciach ucznia osobom nieuprawnionym.

10. Formy oceniania i ich czestotliwos$¢:

1) formy pisemne w klasach I —III:
a) sprawdziany — uczen otrzymuje informacje NaCoBeZu 7 dni przed zapowiedziang
forma sprawdzenia;
b) kartkowki — zapowiedziane z NaCoBeZu podanym z 3 dniowym wyprzedzeniem,
c) kartkowki niezapowiedziane,
d) punkty przeliczane sq na stopnie wedlug skali:

100% wspaniale (w)
99%-81% bardzo dobrze (bd)
80%-51% dobrze (db)
50%-31% potrafisz lepiej (pl)
30% i mniej stabo (s)

e) dyktando — przed dyktandem nauczyciel podaje kryteria sukcesu, ktére sg podstawa

wystawienia oceny.
2)formy pisemne w klasach IV — VIII:

a) sprawdzian — to forma sprawdzajaca stopien opanowania przez uczniow okreslonej
przez nauczyciela partii materiatu;

b) kartkéwka — to niezapowiadana lub zapowiedziana pisemna forma odpowiedzi
ucznia, z 2 ostatnich lekcji, w ktérej nauczyciel moze sprawdzi¢ stopien opanowania
przez uczniow okreslonego materiatu, do ktorej uczen powinien by¢ przygotowany;

- kartkowki oceniane sg w skali ocen 1 — 6;
- oceny z kartkéwek nie podlegaja poprawie.
¢) punkty ze sprawdziandéw i kartkéwek przeliczane sg na stopnie wg skali:

100% stopien celujacy (6)
99% - 97% stopien bardzo dobry + (5+)
96% - 91% stopien bardzo dobry (5)
90% - 88% stopien bardzo dobry - (5-)
87% - 83% stopien dobry + (4+)
82% - 77% stopien dobry (4)
76% - 73% stopien dobry - (4-)
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72% - 69% stopien dostateczny + (3+)

68% - 55% stopien dostateczny 3)
54% - 50% stopien dostateczny - (3-)
49% - 45% stopien dopuszczajacy+ 2+)
44% - 39% stopien dopuszczajacy (2)
38% - 35% stopien dopuszczajacy - (2-)
34% 1 nizej stopien niedostateczny (1)

d) praca klasowa — to forma przeznaczona dla jgzyka polskiego i polegajaca na
sprawdzeniu umiejetnosci uczniow w tworzeniu samodzielnych prac literackich po
omoéwieniu lektury;

e) dyktando — forma polegajagca na sprawdzeniu stopnia opanowania przez ucznidow
zasad ortografii i interpunkcji, charakterystyczna dla jezyka polskiego i jezyka
angielskiego;

- moga by¢ pisane z pamigci lub ze stuchu;

- dyktando moze by¢ oceniane w systemie punktowym, tzn. nauczyciel zapisuje w
dzienniku liczb¢ popetnionych przez ucznia blgdow i w ten sposdb moze
obserwowac postepy ucznia, np. nauczyciel ma takze prawo do wystawienia oceny
bedacej $redniag ocen uzyskanych z kilku dyktand;

- sposoOb oceniana dyktanda ustala nauczyciel danego przedmiotu.

f) testy diagnostyczne — forma sprawdzenia wiedzy opanowanej w jednym poétroczu/
roku (czestotliwos¢: 2 lub 3 razy w ciggu roku).

g) zadanie domowe — moze przyja¢ formy: ¢wiczen, notatek, literackiej tworczosci
wlasnej, opracowania tematu, prezentacji multimedialnej, zadan na platformach
edukacyjnych, plakatu, opanowania pamigciowego, zadania projektowe, praca z
tekstem;

- zadania domowe s3 obowigzkowe;

- zadania domowe nie sg zadawane z pigtku na poniedziatek i na $wicta.

h) zeszyt przedmiotowy — ocenie podlegaja notatki z lekcji oraz zadania domowe, a
takze systematycznos¢ i staranno$¢ prowadzenia zeszytu ucznia.

3)formy ustne w klasach IV — VIII:

a) odpowiedz ustna — ustna forma odpowiedzi z materialu realizowanego na 1 — 2
ostatnich lekcji;

- zawiera odpowiedzi na pytania teoretyczne i1 praktyczne wykorzystanie zdobytych
wiadomosci w rozwigzywaniu problemow;

- oceniana jest w skali ocen 1 — 6.

b) recytacja — jest to ustne przedstawienie tekstu literackiego z odpowiednia intonacja
glosowa.

c) aktywno$¢ na zajeciach — uczen moze otrzymac ocen¢ za aktywny udzial w lekcji;

- aktywnos$¢ jest nagradzana plusami (liczbe pluséw na ocen¢ bdb z danego
przedmiotu ustala nauczyciel).

4)Inne formy oceny w klasach IV — VIII:

a) projekt — forma pracy na zadany temat rozciggni¢ta w czasie, wykorzystujaca rézne
typy aktywnosci (prezentacje multimedialne, dziatalno$¢ artystyczna itp.);

b) praca w grupach.

11. Sprawdziany zapowiadane sg z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzez poinformowanie
uczniéw o terminie sprawdzianu i zakresie materialu sprawdzanej wiedzy — informacja ta
zapisana jest w terminarzu dziennika elektronicznego.

12. Sprawdzian poprzedza lekcja powtdrzeniowa.
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13. Nauczyciel oddaje sprawdzone prace do 14 dni od dnia napisania pracy przez uczniow.

1)Prace pisemne ucznia, w tym sprawdziany i kartkowki, wydawane sa uczniowi do domu.

2)Nauczyciel zapisuje w dzienniku elektronicznym poprzez modut wiadomosci informacje o
oddaniu prac. Rodzic ucznia powinien zachowaé te prace pisemne. Moga by¢ one
potrzebne do Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.

3)Po sprawdzianie jedna lekcja wykorzystana jest na uzupetnienie brakéw w wiadomosciach.

4)Uczen ma obowigzek poprawi¢ ocen¢ niedostateczng ze sprawdzianu. Uczen ustala termin
poprawy z nauczycielem w przeciggu tygodnia od otrzymania oceny negatywnej. Uczen
moze poprawi¢ pozostate oceny raz w danym potroczu z kazdego przedmiotu.

5)Uczen nieobecny na pracy pisemnej pisze ja w ciggu tygodnia lub w innym
uzgodnionym terminie. Jezeli uczen jest nieobecny jeden dzien, tylko w dniu
sprawdzianu, pisze go zaraz na nastgpnej lekcji.

14. Kazde nieprzygotowanie ucznia do lekcji (brak zadania domowego, zeszytu, ¢wiczen) zostaje
odnotowane w dzienniku elektronicznym jako bz — brak zadania, np. — nieprzygotowany do
lekcji.

15. Na kazdej lekcji sprawdzone sa ilosSciowo prace domowe, natomiast ocenione sg 1 — 2 zadania
domowe.

16. Uczen, ktory byl nieobecny na zajeciach, uzupetia notatki z lekcji w ciggu 2 tygodni lub w
przypadku dlugiej absencji — w terminie ustalonym przez nauczyciela.

17. Obowigzuje dwudniowa ochrona ucznia nieobecnego przez 5 dni w szkole przed ocenianiem.
Wyjatkowe przypadki bedg rozpatrywane indywidualnie.

18. Na poczatku klasy IV jest przeprowadzany test diagnozujacy. Testy diagnostyczne moga by¢
rowniez przeprowadzone 2, 3 razy w roku w klasach 4 — 8 na réznych zajeciach edukacyjnych.

19. Uczniowie z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej maja formy sprawdzania wiedzy
dostosowane do ich dysfunkc;ji.

20. Przed odpowiedzig ustng uczen jest poinformowany przez nauczyciela o tym, ze odpowiada na
oceng.

§15
Wymagania edukacyjne

1. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggni¢cia ucznidw na poszczegdlnych etapach
ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiej¢tnosci i postaw ucznidw. Okre$laja, co uczen
powinien wiedzie¢, rozumie¢ 1 umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na podstawie obowigzujacej podstawy
programowej i realizacji programu nauczania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych dla danego
etapu ksztatcenia.

3. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy;

2)posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3)posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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10.

11.

12.

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
4)nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie wynikdw sprawdziandéw ucznia i
obserwacji pracy na lekcjach.
5)posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.
6)opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu klasy III szkoly podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;.
7T)pierwsza diagnoza majaca na celu rozpoznanie u ucznia ryzyka wystapienia specyficznych
trudnosci w uczeniu si¢ powinna by¢ przeprowadzona w klasach I — III.
8)dostosowanie wymagan edukacyjnych polega przede wszystkim na dostosowaniu form i
metod pracy, zgodnie z zaleceniami zawartymi w opinii wlasciwej poradni pedagogiczno-
psychologicznej lub poradni specjalistyczne;.
W sytuacji, gdy w wyniku klasyfikacji $rddrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki, szkota stwarza
szans¢ uzupetnienia brakéw poprzez:
1) indywidualng pracg nauczyciela z uczniem;
2)zajecia dodatkowe organizowane przez szkote.
Kazdy nauczyciel formuluje wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania biezacych,
$roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych. Wymagania edukacyjne na kazdy stopien
ustalaja nauczyciele w oparciu o podstawe programowa.
Na miesigc przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele sg zobowigzani poda¢ pisemng informuj¢ uczniom oraz ich rodzicom o
zagrozeniach oceng niedostateczng z zajg¢ edukacyjnych.
Uczen zagrozony oceng niedostateczng otrzymuje od nauczyciela prowadzacego liste
zagadnien, ktore musi opanowac, aby otrzymaé pozytywna ocene klasyfikacyjna.
Miesigc przed $roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;,
nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznidéw o przewidywanej $rodrocznej i rocznej
ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. Informacja ta zawarta jest w e-dzienniku.
Udzial w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie wplywa na promowanie i
ukonczenie szkoty.
Udzial w zaje¢ciach z religii/etyki zostaje odnotowany w arkuszach ocen i na $wiadectwie.
Oceny biezace oraz klasyfikacyjne §rdédroczne i1 roczne ustalane sg wedtug skali przyjete] w
zasadach wewnatrzszkolnego oceniania dla obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Ocena nie
wpltywa na promowanie i ukonczenie szkoty, jednak do $redniej ocen, wlicza si¢ takze roczne
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy w
szczeg6lnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiagzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

14. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 12, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§16
Kryteria ustalania ocen z zaje¢¢ edukacyjnych

1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen biezacych i klasyfikacyjnych, jakie winni spetniaé
uczniowie klas I — III:
1)Wspaniale (w) — oznacza, ze uczen wykonal prac¢ bezblednie, wykazat si¢
samodzielnos$cig 1 duzg aktywnoscig tworcza;
2)Bardzo dobrze (bd) — oznacza, ze uczen w swojej pracy popehit niewielkie btedy;
3)Dobrze (db) — oznacza, ze uczen rozwigzat typowe zadania na poziomie $rednim, ktory
umozliwia mu samodzielne postugiwanie si¢ nabytymi umiejetno$ciami i wiedza;
4)Potrafisz lepiej (pl) — oznacza, ze uczen musi jeszcze popracowac¢ nad doskonaleniem
danej umiejetnosci;
5)Stabo (s) — oznacza, ze uczen nie opanowat danej umiejgtnosci, ktora stanowi podstawe do
dalszej nauki.
2. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen biezacych 1 klasyfikacyjnych, jakie winni spetniac
uczniowie klas IV — VIII:
1) Celujacy: Poziom wymagan: wykraczajacy

a) pelne opanowanie materiatu objg¢tego programem nauczania w danej klasie;

b) umieje¢tnos¢ taczenia wiedzy z réznych dyscyplin w spojng catos¢;

¢) zgodne z aktualnym stanem wiedzy rozumienie poje¢ i zwigzkdw oraz samodzielne i
nietypowe rozwigzywanie problemow 1 wyjasnienie zjawisk;

d) samodzielne i sprawne poslugiwanie si¢ wiedza i umiejetnosciami w teorii oraz w
praktyce w sytuacjach nietypowych, proponowanie wtasnych 1 oryginalnych
rozwigzan;

e) stosowanie poprawnego jezyka i1 stylu, swoboda wypowiedzi w mowie i piSmie,
wysoki stopien precyzji wypowiedzi;

f) stosowanie terminéw naukowych z danej dziedziny wiedzy;

g) dobre wyniki w konkursach.

2) Bardzo dobry: Poziom wymagan: rozszerzajacy

a) pelne opanowanie materialu objetego programem nauczania w danej klasie,
umiejetnos¢ taczenia wiedzy z roznych dyscyplin w spdjng catosc;

b) poprawne rozumienie poje¢ i zwigzkoOw oraz samodzielne rozwigzywanie probleméow i
wyjasnianie zjawisk;

c) umiej¢tne wykorzystanie wiadomosci w teorii 1 praktyce w nowych sytuacjach,
samodzielne korzystanie z roznych zrodet informacji;

d) stosowanie poprawnego jezyka i stylu, poslugiwanie si¢ terminologia
charakterystyczng dla poszczegdlnych dziedzin wiedzy: wypowiedzi spojne i
precyzyjne;

e) stosowanie termindéw naukowych z danej dziedziny wiedzy.

3) Dobry: Poziom wymagan: dopekniajacy
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a)

b)
c)

d)
e)

wystarczajgce opanowanie materiatu programowego, umiejetno$¢ taczenia wiedzy z
réznych dyscyplin w spdjna catos¢;

poprawne rozumienie pojec 1 zwigzkoéw oraz wyjasnienie zjawisk;

stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych,
rozwigzywanie problemow w sposob przekazany przez nauczyciela;

poprawnos¢ jezykowa, drobne usterki stylistyczne;

znajomo$¢ terminologii z danej dziedziny wiedzy.

4) Deostateczny: Poziom wymagan podstawowy

a)

b)
c)

d)

e)

opanowanie wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci w podstawowym zakresie ujetych w
programie, w tym umiejetnosci logicznego ich taczenia;

poprawne rozumienie podstawowych poje¢ oraz wyjasnienie wazniejszych zjawisk;
stosowanie przy pomocy nauczyciela wiadomosci i umiejetnosci teoretycznych i
praktycznych w sytuacjach typowych, czesto powtarzajacych sig;

niewielkie i1 nieliczne btedy jezykowe i stylistyczne; jezyk zblizony do potocznego,
mata spojnos¢ wypowiedzi,

stosownie podstawowych terminow.

5) Dopuszczajacy: Poziom wymagan: konieczny,

a) niepetna znajomo$¢ podstawowego materialu programowego; wiadomosci luzno
powigzane,

b) rozumienie podstawowych poje¢, wyjasnienie z pomoca nauczyciela zjawisk czesto
wystepujacych z zyciu codziennym,

c) stosownie typowych, czesto powtarzanych wiadomos$ci 1 umiejetnosci do
rozwigzywania zadan o niewielkim stopniu trudnosci;

d) liczne bledy jezykowe i stylistyczne,

e) trudnosci w stosowaniu terminow.

6)Niedostateczny:
a) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal wiadomosci i

umiejetnosci na poziomie wymagan koniecznych zawartych w programie nauczania
oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci.

§17
Sposoby informowania uczniow i rodzicow
o uzyskanych ocenach, postepach i trudnosciach.

Oceny sg jawne dla uczniéw oraz rodzicéOw i opatrzone komentarzem nauczyciela.

Rodzice i uczniowie majg staty dostep do dziennika elektronicznego, w ktérym informowani sg
o ocenach biezacych, §rédrocznych i rocznych ucznia.

Na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszych zajeciach nauczyciele informuja uczniow

1) zasadach oceniania uczniéw na poszczegodlnych przedmiotach;
2)obowigzkach ucznia.
Wychowawcy klas na pierwszym spotkaniu z rodzicami w danym roku szkolnym zapoznaja ich

1) wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
2)szczegdlowymi kryteriami ocen zachowania;
3)wymaganiami edukacyjnymi z przedmiotéw;
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4)sposobami sprawdzania 0siggnig¢ uczniow.

5)dokumenty szkolne — WZO i PSO zamieszczone sg na stronie internetowej szkoty, oraz
dostepne do wgladu w sekretariacie szkoty.

5. Rodzice sg rowniez informowani o:

1) przewidywanych ocenach $roédrocznych i1 rocznych klasyfikacyjnych na miesigc przed
radg klasyfikacyjna;

2)postepach 1 osiggni¢ciach ucznidéw;

3)terminach klasyfikacji srodrocznej i rocznej;

4)warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

§18
Ocena zachowania

1. W klasach I - III $§rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
2. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV — VIII ustala sie wedtug
skali:
l)wzorowe;
2)bardzo dobre;
3)dobre;
4)poprawne;
S)nieodpowiednie;
6)naganne.
3. Skala ocen zachowania:
1) Ocene¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, dopuszczalne 2 spoznienia w ciggu
roku;
b) jest pozytywnym wzorem do nasladowania;
c) wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista, kulturg stowa na tle klasy, w szkole i poza
szkota;
d) zawsze przestrzega zasad i przepisOw obowigzujacych w szkole;
e) reaguje na niewlasciwe zachowanie innych i1 przejawy zagrozenia,
f) jest mediatorem podczas sporow klasowych;
g) uczy si¢ systematycznie, zawsze jest przygotowany do zaje¢ lekcyjnych oraz stara si¢
maksymalnie wykorzysta¢ swoje zdolnosci i umiej¢tnosci;
h) z wilasnej inicjatywy pracuje nad swoim rozwojem uczestniczac aktywnie w zaj¢ciach
szkolnych i1 pozaszkolnych, bierze udziat i odnosi sukcesy w olimpiadach, konkursach;
1) nie otrzymatl zadnych uwag negatywnych;
j) zawsze jest czysty, schludny, dba o swoj wyglad:
- posiada strgj stosowny do okolicznosci zakrywajacy brzuch 1 dekolt,
- spodnica/spodenki do potowy uda,
- bezpieczne obuwie (bez wysokich obcasow),
- strgj galowy (ciemna spodnica/spodnie, biata koszula/bluzka);
k) jest wolny od natogow i uzaleznien;
1) nigdy samowolnie nie opuszcza szkoty podczas trwania zaje¢ lekcyjnych.
2)Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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b)
c)

d)
e)

h)
i)
)

posiada maksymalnie 6 godzin nieusprawiedliwionych oraz 4 spdznienia w ciggu
poirocza;
jest pozytywnym wzorem do nasladowania;
okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkotly i rowiesnikom, cechuje go wysoka
kultura osobista, kultura stowa w szkole 1 poza nia,
zawsze przestrzega zasad i przepisoéw obowigzujacych w szkole;
reaguje na niewtasciwe zachowanie innych i przejawy zagrozenia;
uczy si¢ systematycznie, zawsze jest przygotowany do zaje¢ lekcyjnych;
przygotowuje pomoce dydaktyczne na lekcje, gazetki klasowe;
nie przeszkadza na lekcjach i zajgciach dodatkowych;
otrzymat maksymalnie 2 uwagi negatywne;
zawsze jest czysty, schludny, dba o swoj wyglad:
posiada stroj stosowny do okoliczno$ci zakrywajacy brzuch i dekolt,
spddnica/spodenki do potowy uda,
bezpieczne obuwie (bez wysokich obcasow),
str6j galowy (ciemna spodnica/spodnie, biata koszula/bluzka);

k) jest wolny od natogow i uzaleznien;
1) nigdy samowolnie nie opuszcza szkoty podczas trwania zaj¢¢ lekcyjnych.
3) Ocene¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

g)

uczeszcza do szkoty, dopuszcza si¢ do 6 spdznien w ciggu poétrocza oraz do 15 godzin
nieusprawiedliwionych;
dobrze spetnia powierzone obowigzki;
z szacunkiem odnosi si¢ do kolegdw 1 0sob starszych oraz nie uczestniczy w kidtniach
1 bojkach;
przestrzega obowigzujacych w szkole zasad 1 przepisow;
dba o podreczniki szkolne oraz o ksigzki z biblioteki szkolnej;
dba o estetyke otoczenia, nie pozostawia §mieci, nie niszczy zieleni, dba o czystos¢
SwWojego miejsca pracy, itp.;
przychodzi na lekcje przygotowany odrabia prace domowe, nosi podreczniki, zeszyty i
inne przybory oraz pomoce i materialy potrzebne na lekcjach;
nie przeszkadza na lekcjach i1 zajeciach dodatkowych;
nie stosuje wulgaryzmow oraz przemocy fizycznej, stownej i psychicznej;
zawsze jest czysty, schludny, dba o swo6j wyglad:
posiada stroj stosowny do okolicznos$ci zakrywajacy brzuch i dekolt,
spodnica/spodenki do potowy uda,
bezpieczne obuwie (bez wysokich obcasow),
stroj galowy (ciemna spodnica/spodnie, biata koszula/bluzka);

k) jest wolny od natogoéw i uzaleznien;
1) nigdy nie opuszcza zaj¢¢ bez usprawiedliwienia.
4) Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
¢)
d)

e)

uczeszcza do szkoty, dopuszcza si¢ do 21 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci;
nie wchodzi w konflikt z prawem;

zdarzy mu si¢ sporadycznie uczestniczy¢ w niegroznych ktétniach i1 konfliktach;
czasami nie panuje nad emocjami, zdarza si¢, ze zachowuje si¢ niekulturalnie i
niestosownie do danej sytuacji;

sporadycznie otrzymuje uwagi dotyczace niewtasciwego zachowania w szkole i poza
nig, ale stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie;
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f)

g)
h)

i)
)
k)
D

czasami bywa nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych i1 nie bierze w nich aktywnego
udziatu;

nie zawsze pracuje na miarg swoich mozliwosci;

nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowiazkéw i rzadko angazuje si¢ w
zycie klasy 1 szkoty;

zostal upomniany o noszenie stosownego stroju do szkoty;

upomniany probuje poprawi¢ swoje zachowanie;

jest wolny od nalogéw i uzaleznien;

nigdy samowolnie nie opuszcza szkoty podczas trwania zajec lekcyjnych.

5) Ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
©)

d)
e)

f)
g)
h)
i)
J)

k)

nieregularnie wypetnia obowigzek szkolny, czesto spoznia si¢ na lekcje, ma
nieusprawiedliwione nieobecnosci;

przychodzi do szkoly nieprzygotowany (brak zeszytu, ksigzki, przyborow lub
materiatdéw potrzebnych na lekcji);

nie wykazuje zainteresowania lekcjami, czesto nie odrabia prac domowych (powyzej
10 razy);

czesto przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

niszczy podreczniki i przybory szkolne wilasne oraz innych ucznidow i nie naprawia
powstatych szkod;

niszczy sprzet szkolny, dewastuje budynek szkolny, wyrzadza szkody w otoczeniu i nie
naprawia ich;

jest nieuczciwy wobec dorostych i kolegdéw, oktamuje pracownikow szkoty i rodzicow;
lekcewazaco odnosi si¢ do innych;

wywotuje konflikty z innymi uczniami poprzez: zaczepianie, wySmiewanie si¢ oraz
stosowanie wulgarnego stownictwa;

dopuscit si¢ agresji fizycznej, stownej lub psychicznej, zastraszania, wymuszania,
wytudzania, cyberprzemocy;

stwarza zagrozenie dla siebie i innych uczniéw przez nieodpowiednie zachowanie na
terenie szkoty 1 boisku.

6) Ocen¢ naganna otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
¢)
d)
e)

f)

g)

h)
i)
)
k)
D

nie przestrzega obowigzku uczeszczania do szkoty;

nie spetnia obowigzkow ucznia;

wulgarnie zwraca si¢ do réwiesnikow 1 dorostych;

demoralizujaco wplywa na kolegdw, lekcewazy zarzadzenia szkolne;

dopuscit si¢ agresji fizycznej, stownej lub psychicznej, zastraszania, wymuszania,
wyludzania, cyberprzemocy;

tamie obowigzujgce normy i prawo, co wymaga interwencji rodzicow, policji lub
innych organéw porzadkowych;

bardzo czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze udzialu w zajeciach oraz
przeszkadza w ich prowadzeniu;

uchyla si¢ od pracy spotecznej, lekcewazy i1 utrudnia wykonywanie zadan szkoty;
lekcewazy uwagi dotyczace higieny osobistej i odpowiedniego wygladu;

ulega nalogom lub zazywa inne substancje szkodzace zdrowiu;

nie dba o mienie wlasne i spoleczne;

uzywa w szkole telefonu komoérkowego, odmawia przekazania tych przedmiotow
nauczycielowi;

m) upomniany nie poprawia swojego zachowania;

n)

czgsto opuszcza szkole podczas trwania zaje¢ lekcyjnych i nie reaguje na upomnienia;
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0) czegsto spoznia si¢ na zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2)promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
5. Ocene zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajac:

1) kryteria na poszczeg6lne oceny zachowania;

2)opinie nauczycieli o zachowaniu danego uczniu;

3)opini¢ klasy o zachowaniu danego ucznia;

4)samoocen¢ zachowania ucznia.

6. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w terminie nie krotszym niz 2
tygodnie, wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowa¢ uczniow o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

7. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

§19
System nagradzania

1. Nagrody przyznawane sa uczniom wyrdzniajacym si¢ w nauce, zachowaniu i aktywnosci
spotecznej a w szczegdlnosci za:

2)bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych;

3)rozwoj zainteresowan 1 zdolnosci, osiggni¢cia w szkolnych 1 pozaszkolnych konkursach i
zawodach sportowych;

4)aktywny udzial w zyciu szkoly (wykazywanie si¢ pomystowos$cig, inicjatywg, praca na
rzecz szkoty lub klasy);

S)pozytywne zachowania spoleczne (wrazliwos¢, kolezenska pomoc stabszym w nauce 1
pokonywanie trudnosci szkolnych);

6)wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych z pracy w samorzadzie
uczniowskim, organizacjach szkolnych, zajeciach pozaszkolnych.

2. Stosuje si¢ nastepujace nagrody 1 wyrdznienia:

1) pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wobec klasy wraz z adnotacja w dzienniku;

2)pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wychowawce podczas zebrania z rodzicami;

3)pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkoty i wychowawcdéw na apelu szkolnym,;

4)podczas apelu podsumowujgcego I okres nauki nauczyciele wychowawcy wymieniajg
ucznidow, ktorzy uzyskali najwyzsza $rednig ocen S$rodrocznych w klasie, uzyskali
najwigkszy postep w nauce oraz wlozyli najwigkszy wysilek w pokonywanie trudnosci w
nauce;

5)dyplom za najwyzsza srednig w szkole, dla ucznia klas IV - VIII oraz list gratulacyjny dla
rodzicOw za I okres nauki;

6)dyplom, nagroda rzeczowa za aktualne osiggni¢cia i sukcesy w nauce, sporcie oraz
dokonania artystyczne;

7)umieszczenie nazwiska wyrdzniajacego si¢ ucznia na tablicy Samorzadu Uczniowskiego;

8)uczen otrzymuje pochwatg z wpisem do dziennika za udzial w konkursie.
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3. Nagrody przyznawane na zakonczenie roku szkolnego w klasach I — III oraz oddziale
przedszkolnym:
1) odzial przedszkolny:
a) kazde dziecko konczace nauke w oddziale przedszkolnym otrzymuje dyplom

okolicznosciowy;

2)klasa I:
a) kazdy uczen konczacy klas¢ I otrzymuje dyplom z wpisem szczegdlnych osiggniec,

ktorych dokonat w pierwszym roku nauki;

3) Kklasall:
a) nagrode ksigzkowa otrzymuje uczen, ktory:

osigga wspaniate wyniki w nauce,

zmierza do rozszerzania swojej wiedzy o otaczajacym go §wiecie,

jest kulturalny, zdyscyplinowany oraz kolezenski,

z szacunkiem odnosi si¢ do réwiesnikow i osob dorostych w szkole i poza nia,
stara si¢ by¢ samodzielny 1 tworczy,

sumiennie podchodzi do obowiazkow szkolnych,

godnie reprezentuje swojg klas¢ na terenie szkoty.

4) Klasa III:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

kazdy uczen konczacy klase I1I otrzymuje ksigzke na pamiatke ukonczenia pierwszego
etapu edukacyjnego;

w klasie III przyznawana jest odznaka ,,Uczen na medal”, otrzymuje jg osoba, ktéra
spelnia wszystkie ponizsze kryteria:

duzo wie o otaczajacym jg Swiecie,

wspaniale opanowata material programowy z I etapu edukacyjnego,

rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkow uczniowskich,

jest aktywnym uczestnikiem zycia w szkole i poza nia,

wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista,

szanuje swoich kolegow i1 pracownikow szkoty,

jest kolezenska, pracowita, uczciwa, samodzielna oraz tworcza;

5) Kazdy uczen z klas I — III ma mozliwo$¢ uzyskania nastepujacych dyplomow:
a) Dyplomu za wzorowe zachowanie /Kulturalny Chtopak/Dziewczyna/, otrzymuje go

b)

c)

uczen ktory:
odnosi si¢ kulturalnie do dorostych i1 réwiesnikdw (grzecznie, taktownie),
jest zyczliwy, uczynny, bezkonfliktowy,
potrafi panowa¢ nad swoimi negatywnymi emocjami
zawsze stosuje formy grzecznosciowe,
mowi prawde,
nie obwinia innych i nie zrzuca na nich odpowiedzialno$ci za swoje czyny,
zachowanie,
grzecznie stucha tego, co inni maja do powiedzenia;
Dyplom za wzorowg frekwencje, otrzymuje go uczen, ktéry w ciggu roku szkolnego
opuscil maksymalnie 3 dni nauki i ktory nie sp6znial si¢ do szkoty;
Dyplom za czesty udzial w konkursach szkolnych, otrzymuje go uczen, ktéry wziat
udziat w 90% konkurséw szkolnych adresowanych do danej grupy wiekowej;

4. Nagrody przyznawane na zakonczenie roku szkolnego w klasach IV — VIII:
1) tytut ,,Absolwent na medal” oraz statuetka Arkadego Fiedlera, dla ucznia, ktory w
klasach IV — VIII uzyskal min. $rednig 5,0 oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;
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2)DYPLOM WZOROWEGO UCZNIA za $rednig ocen min. 5,0 (bez ocen dostatecznych)
oraz wzorowg ocen¢ zachowania;
3)nagrode ksigzkowg dla:
a) absolwenta konczacego klase VIII,
b) ucznia, ktory otrzymat dyplom WZOROWEGO UCZNIA,
¢) ucznia, ktory ma $wiadectwo z paskiem;
4) DYPLOM UKONCZENIA SZKOLY PODSTAWOWE] otrzymuje uczen konczacy
szkote;
S)wpis do ,,ZLOTEJ KSIEGI” ma prawo uzyskac¢ uczen klas IV — VIII, ktéry:
a) otrzymal wzorowe zachowanie,
b) otrzymat min. §rednig ocen 5,1 (bez ocen dostatecznych),
c) reprezentuje szkote w konkursach i olimpiadach mig¢dzyszkolnych, wojewodzkich,
ogolnopolskich,
d) jest zaangazowany w prace na rzecz klasy i szkoty;
6) list gratulacyjny otrzymujg rodzice ucznia, ktéry zostat wpisany do ,,ZL OTEJ KSIEGI”;
7)Dyplom za wzorowa frekwencje otrzymuje uczen, ktory posiada 100% frekwencje w
danym roku szkolnym.

§20
System karania

Za notoryczne niewypetnianie obowigzkéw szkolnych, niestosowanie si¢ do przyjetego w
szkole systemu wartosci, nieposzanowanie mienia szkolnego, stwarzanie sytuacji zagrazajacych
bezpieczenstwu wlasnemu i innych uczen podlega karze.
Rodzaje kar:
1) upomnienie ustne wychowawcy klasy,
2)wpisanie uwagi do dziennika elektronicznego i klasowego zeszytu uwag,
3)rozmowa wychowawcy z rodzicami ucznia,
4)rozmowa z rodzicami przeprowadzona przez wychowawce w obecnosci ucznia i pedagoga,
psychologa,
5)wylaczenie ucznia z imprez klasowych i szkolnych organizowanych poza zajgciami
obowigzkowymi,
6)nagana dyrektora szkoty — zapis w dzienniku elektronicznym przez wychowawce klasy,
7)rozmowa dyrektora szkoty z rodzicami,
8)zadoscuczynienie finansowe za wyrzadzone szkody,
9)obnizenie uczniowie oceny zachowania.

§21
Zasady klasyfikowania i promowania

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza nauki.

Pierwsze poirocze zakonczone jest klasyfikacja $rodroczng, drugie péirocze zakonczony jest
klasyfikacja roczng.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia,
okreslonych w szkolnych programach nauczania danej klasy oraz zachowania ucznia wg
przyjetych w szkole kryteriow i ustaleniu ocen.
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10.

11.

12.

13.

Uczen klas I — III w klasyfikacji srodrocznej otrzymuje kart¢ opisowa zawierajgcg informacje
o postepach dziecka z zakresu materiatu przewidzianego dla danej klasy. Oryginal karty
otrzymuja rodzice na zebraniu podsumowujacym I potrocze, a kopia zostaje w dokumentacji
szkolne;j.

Klasyfikacja roczna w klasach I — III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny opisowej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny opisowej zachowania na
ustalonych drukach $wiadectw (zgodnie z § 13ust. 31 §15 ust. 4).

Klasyfikacja $rodroczna/roczna ucznia z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnieé
edukacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw, o ktérych mowa w §6 ust. la pkt 1, i
zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych (rocznych) ocen klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 13 ust. 41 § 15 ust.
5.

Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jednak wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I —
IIT szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow
ucznia.

Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu ocen rocznych z zajec
edukacyjnych i oceny rocznych zachowania, wedtug skali (§13 ust. 2 1 §15 ust. 3).
Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw, o ktérych mowa w §6 ust. la pkt 1, i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z §13 ust. 4 1 §15 ust.
5.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny wyzsze od oceny niedostatecznej.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajgc
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

61



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

§22
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli jest brak podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnos$ci ucznia na 50% zaje¢ z danego przedmiotu i nie zaliczenie co najmniej polowy
ustalonych przez nauczyciela obowigzkowych form oceniania.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub na
wniosek jego rodzicow — rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci lub na
wniosek jego rodzicow — rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2)spetniajacy obowiagzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota;
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktory spelnia obowigzek nauki poza
szkota, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka
1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi spelniajagcemu obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia (o ktérym mowa w ust. 2, 3,415 pkt 1), przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia (o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2), przeprowadza komisja
powotlana przez dyrektora szkoty, ktoéry zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji;
2)nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem (o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2), oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego
dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegoOlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
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17.

18.

19.

2)imiona i nazwiska nauczycieli — sktad komisji,

3)termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4)imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5)zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

6)wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

7)do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia; protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z zastrzezeniem ust.18).
Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, (z
zastrzezeniem ust. 18).

§23
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania

Uczen ma mozliwo$¢ podwyzszenia swojej oceny zachowania po zrealizowaniu wytycznych
ustalonych przez wychowawce przy wystawianiu proponowane;j.
Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunoéw) o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
W terminie jednego miesigca przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne informuja ucznia i
jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.
W przypadku, gdy przewidywana ocena roczna jest oceng ,tamang” (np. 3/4) wowczas uczen
otrzyma ocen¢ wyzsza z proponowanych, gdy w ostatnim miesigcu nauki nie otrzyma zadnej
oceny niedostatecznej, a z gtownej formy sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci (sprawdzian z
dzialu lub praca praktyczna w zalezno$ci od rodzaju zaje¢) otrzyma minimum oceng o ktdrg
zabiega.
Rodzice ucznia maja prawo wnioskowaé na pismie do dyrektora szkoly o podwyzszenie oceny
o jeden stopien z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie do 7 dni od
otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.
Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moga wystapi¢ rodzice ucznia, jesli speinia on nastgpujace
warunki:
D)frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie byla nizsza niz 80 % (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby), wszystkie jego nieobecnosci sg usprawiedliwione;
2)byt obecny na wszystkich zapowiedzianych pisemnych formach sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci;
3)w trakcie roku szkolnego na biezaco poprawial oceny niedostateczne ze sprawdziandéw;
4)posiada wilasny zeszyt ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela notatkami oraz
wykonanymi zadaniami domowymi;
S)prezentuje pozytywng postawe 1 stosunek do obowigzkow szkolnych;
6)spotkaly go zdarzenia losowe mogace mie¢ istotny wptyw na wyniki z danego przedmiotu;
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7)w przypadku wnioskowania o oceng¢ celujaca:
a) bral udziat i osiggat sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach z
danego przedmiotu.
Whiosek musi zawiera¢ uzasadnienie oraz okreslong oceng, o jaka uczen si¢ ubiega. Wnioski
bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia analizuje zasadno$¢ wniosku wg wyzej okreslonych
warunkow, wydaje opini¢ pozytywng lub negatywna.
W przypadku opinii pozytywnej zostaje ustalony termin egzaminu sprawdzajacego, o czym
zawiadamia si¢ zainteresowanych:
l)egzamin przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej oraz praktycznej wynikajacej
ze specyfiki przedmiotu, obejmuje zakres materiatu z catego roku;
2)stopien trudno$ci powinien odpowiadaé kryteriom stopnia, o ktory ubiega sie uczen;
3)komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:
a) podwyzszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,
b) pozostawi¢ ocen¢ ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu,
¢) z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, dotacza si¢ pisemne prace
ucznia 1 zwigzlag informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia, dokumentacj¢
przechowuje wychowawca klasy.

§23a
Tryb odwolawczy

Postgpowanie, jesli uczen lub jego rodzice uznaja, ze ocena po pierwszym poéiroczu nauki lub
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny:

1) uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ($rddroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny; zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2
dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2)w przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisjg, ktora:

a) w przypadku rocznej (§rédrocznej) oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i
ustnej, oraz ustala roczng ($rdédroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoScia glosow; w
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami;

1) w sktad komisji wchodza:
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a) w przypadku rocznej (§rédrocznej) oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
- nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,
- dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie
same zaj¢cia edukacyjne;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
- wychowawca klasy,
- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,
- pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
- psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
- przedstawiciel rady rodzicow.

2) Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 lit. a — moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

3)Ustalona przez komisj¢ roczna ($rddroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §9 ust. 1.

4)Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

sktad komisji,

termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 lit. a,

zadania (pytania) sprawdzajace,

wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
- imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji,
- termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci,
- 1mig¢ 1 nazwisko ucznia,
- zadania sprawdzajace,
- ustalong ocen¢ klasyfikacyjna;
c) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

5) Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 4, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

6)Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

7)Przepisy ust. 1 — 2 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
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tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§24
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej — uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
(srédrocznej) uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwodch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajgc.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy,

2)nauczycieli prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek

komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2)imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3)imi¢ 1 nazwisko ucznia,

4)termin egzaminu poprawkowego,

S)pytania egzaminacyjne,

6)wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

7)do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzej 1 powtarza klase.
Uwzgledniajac mozliwos$ci ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§24
Egzamin ésmoklasisty

Do egzaminu przystepujg uczniowie klas VIII szkoty podstawowe;.
Do egzaminu 6smoklasisty przystepuje uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
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10.

11.

lub znacznym. Z wnioskiem o zwolnienie wystepuja rodzice ucznia do dyrektora okregowe;j
komisji egzaminacyjnej. Wniosek musi by¢ pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
Opini¢ z poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, przedklada si¢ dyrektorowi szkoly nie pdzniej niz do
dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen przystgpuje do egzaminu 6smoklasisty.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany jest w dwoch terminach: gtownym i dodatkowym.
Do egzaminu w terminie dodatkowym przystepuje uczen, ktory nie przystapit do egzaminu w
terminie gtéwnym z przyczyn losowych lub zdrowotnych.
Termin gléwny egzaminu o6smoklasisty przypada na drugg polowe kwietnia, dodatkowy na
pierwsza potowg czerwca.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
W latach 2019 — 2021 o6smoklasista jest przeprowadzany z trzech przedmiotow
obowiazkowych:
1)jezyka polskiego,
2)matematyki,
3)jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.
Od roku 2022 6smoklasista przystepuje do egzaminu z czterech przedmiotow obowigzkowych:
1) jezyka polskiego,
2)matematyki,
3)jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych,
4)jednego przedmiotu do wyboru sposrdd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:
1) pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut,
2)drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut,
3)trzeciego dnia — egzamin z j¢zyka obcego nowozytnego, ktory trwa 90 minut,
4)od roku 2022 trzeciego dnia przeprowadza si¢ tez egzamin z wybranego przedmiotu, o
ktérym byta mowa w ust. 9 pkt. 4, ktory trwa 90 minut.
W dzien zakonczenia roku szkolnego dyrektor szkoty przekazuje uczniom — wraz ze
$wiadectwem — zaswiadczenie o szczegolowych wynikach egzaminu ésmoklasisty.

§26
Ewaluacja szkolnych zasad oceniania

W procesie ewaluacji Zasad Wewngtrzszkolnego Oceniania biorg udziat:
2)uczniowie (przez dyskusje na godzinach z wychowawcg i1 na zebraniach samorzadu
uczniowskiego oraz poprzez wypowiedzi w ankietach);
3)rodzice (w czasie zebran z rodzicami oraz poprzez wypowiedzi w ankietach);
4)nauczyciele (podczas posiedzen rady pedagogicznej i prac zespotow przedmiotowych oraz
wypowiedzi w ankietach).
Zmian w ZWO dokonuje rada pedagogiczna.
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§27
Postanowienia koncowe

1. Ustalenia szczegdtowe dotyczace poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych podejmuja
nauczyciele w przedmiotowych systemach oceniania. Musza one by¢ zgodne z Zasadami
Wewnqtrzszkolnego Oceniania.

2. W przypadkach nieobjetych Zasadami Wewngtrzszkolnego Oceniania, decyzje podejmuje
dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng.

3. Nowelizacja Statutu 1 ZWO zostata zatwierdzona uchwatg rady pedagogicznej dnia 27 listopada
2017 r.
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